ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA DE VEREADORES DE JUPIA

CNPJ: 11.447.594/0001-08

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 1/2019 - PR

Processo Administrativo: 4/2019

RUARIO BRANCO, 336 Processo de Licitagio: 4/2019
C.E.P:  89839-000 - Jupia-SC Data do Processo: 04/12/2019
Folha: 1/62

OBJETO DA LICITACAO:

A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de licenga de uso de aplicativos de
gestdo publica, com acesso simultaneo de usuarios, e que atenda as especificagdes técnicas, os quantitativos e os servigos técnicos

correlatos descritos neste edital e em seu Anexo I.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr. 1/2019 (Sequéncia: 4)

Ao(s) 17 de Dezembro de 2019, as 08:52 horas, na sede da(o) CAMARA DE VEREADORES DE JUPIA , reuniram-se os membros
da Comisséo de Licitagdo, desiginada pela(o) Portaria n°® 11/2019, para julgamento das propostas de preco das proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execugdo dos itens descritos no Processo Licitatério n°® 4/2019, Licitacdo n® 1/2019 - PR, na modalidade de PREGAO

PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de precgo e outros fatores previstos no edital. Logo ap6s julgadas

as propostas, a comissao emitiu o] parecer

discriminando

vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissido: ABERTO O ENVELOPE DE PROPOSTA, DA EMPRESA LICITANTE NESTE CERTAME, FEITA A CONFERENCIA,
FEITA A COMPARAGCAO DOS PREGCOS PROPOSTOS, ABERTO PARA A ETAPA DE LANCES, SEGUE ABAIXO
RESULTADO. ABERTO ESPAGO/TEMPO, NOVAMENTE E POR ULTIMO NESTA SESSAO PUBLICA, PARA
INTERPOSIGCAO DE RECURSO NAO HAVENDO MOTIVAGAO NA SESSAO PUBLICA, NESTA FASE E NESTA
SESSAO PUBLICA, CONSEQUENTEMENTE A MESMA E ENCERRADA. SEM MAIS PARA O MOMENTO.
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integracédo de dados de forma automatica ou ainda através
de arquivos de intercambio de informag¢des com os
aplicativos Tesouraria, Compras e Licitagdes, Folha de
Pagamento, Patriménio, Portal da Transparéncia.

1.2.Permitir integragao de dados com aplicativo de
Patriménio. Por meio desta integragcao deve permitir efetuar
lancamentos contabeis de, pelo menos: Ajuste ao valor
justo, Depreciagao, Amortizagéo, Exaustao, Aumento por
Reavaliagdo e Redugéo ao Valor Recuperavel.

1.3.Possuir rotina de integragdo com o aplicativo de Folha
de Pagamento para gerar os empenhos, liquidagdes,
ordens de pagamento e despesas extra orcamentarias de
retengdes;

1.4.Deve gerar os eventos contabeis nos cadastros
inseridos ao efetuar a integragdo com o aplicativo de Folha
de Pagamento.

1.5.Possuir funcionalidade que permita a visualizagdo dos
cadastros a serem efetuados através de integragdo com o
aplicativo da Folha de Pagamento, além de permitir ajustar
as inconsisténcias, inserir e excluir cadastros e informagodes
a serem geradas;

1.6.Permitir a emisséao de relatério de integragdo com o
aplicativo de Folha de Pagamento, sendo possivel filtrar as
informagdes por periodo ou integragéo;

1.7 Permitir efetuar provisionamento de férias, 13° Salario,
adiantamento, e baixa de provis&o via integragdo com o
aplicativo de Folha de Pagamento.

1.8.Permitir integragao de dados de pagamentos
(empenhos) e recebimentos (arrecadagdes) com o
aplicativo de Tesouraria, gerando automaticamente
langamentos contabeis ao receber os dados.

1.9.Possuir integragéo automatizada com sistema de
transparéncia, de acordo com a Lei 131/09.

1.10.Permitir que seja efetuada a escrituragéo contabil nos
sistemas financeiro, Patrimonial e de compensagao em
partidas dobradas e no sistema orgamentario em partida
simples, de conformidade com os arts. 83 a 106 da Lei
4.320/64, inclusive com registro em livro diario.

1.11.Permitir o cadastro de mais de uma entidade na
mesma base de dados, com contabilizagao distinta e que
possibilite a emissao de relatérios diarios, mensais, anuais
e LRF, por ente, ou de forma consolidada.

1.12.Possuir banco de dados multi-exercicio e
multi-entidades (ndo necessitando integragéo via
exportagao/importacao de arquivos).

1.13.Possibilitar configurar permissdes de acesso, as
entidades, por usuario.

1.14.Possibilitar configurar permissbes de acesso, as
funcionalidades, por usuario.

1.15.Possibilitar configurar permissdes de consulta,
inclusdo, alteragéo e excluséo por usuario e cadastros.

1.16.Possibilitar a configuragéo de permissées para que os
empenhos possam ser registrados por usuarios que
estiverem vinculados a determinados 6rgéos do orgamento
da despesa.
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1.17.Permitir criar grupos de usuarios, sendo possivel
definir permissdes de consulta, inclusao, alteragao,
exclusdo e registro de empenhos por organograma ao
grupo, e aplica-lo aos usuarios vinculados ao mesmo.
1.18.Checagem por parametros, que possibilita ou ndo
determinadas informagdes nos cadastros e outras
configuragdes no sistema.

1.19.Permitir selecionar més contabil, ndo sendo possivel
inserir informagdes de meses posteriores, somente do més
selecionado e anteriores.

1.20.Permitir importar o plano de contas PCASP modelo
da STN (Uniao) ou detalhado pelo Tribunal de Contas.
1.21.Permitir cadastro e configuragéo de classificacéo
institucional, 6rgéos e unidades orgamentarias, que possa
ser integrado com outros sistemas.

1.22.Permitir controle de nimero e paginas do livro diario,
sendo possivel informar a partir de qual pagina e numero
de livro o mesmo deve ser impresso.

1.23.Para municipios que utilizam uma entidade para inserir
os dados de Prefeitura e Camara, permitir gerar um
controle de coédigo sequencial diferenciado para os
empenhos e ordens de pagamento da Camara.

1.24.Com o objetivo de atender a determinacédo da LC 131,
o sistema deve possuir mecanismo de inalterabilidade de
dados do empenho.

1.25.Possibilitar imprimir relatérios, tais como nota de
empenho, liquidagédo, pagamento, diretamente para a
impressora ao cadastrar documento.

1.26.Possibilitar geragado de empenhos e liquidagéo de
empenhos automaticamente via integragéo com sistema de
compras, contratos e licitagdes.

1.27.Deve permitir que os langamentos gerados pela
integracédo sejam estornados. Este estorno ira excluir os
lancamentos contabeis gerados pela integragéo.

1.28.Permitir emissdo de uma relagdo com detalhes sobre
as integragdes realizadas.

1.29.Permitir geragéo de langamento de receita e
arrecadagdes, automaticamente, via integragdo com
sistema de arrecadagao de tributos.

1.30.Permitir a geragdo automatica de empenhos,
liquidagdes, pagamentos orgamentarios e de restos a
pagar, referente as prestagdes de contas da Camara, por
meio de importagéo de arquivos.

1.31.Permitir a importagdo dos movimentos dos fundos
municipais, fundagdes ou autarquias, que estejam em
ambiente externo e ndo ligadas em rede.

1.32.Permitir cadastrar e controlar as dotagdes constantes
no orgamento e das decorrentes de créditos adicionais,
especiais e extraordinarios.

1.33.Permitir cadastrar e controlar as receitas previstas

no orgamento e demais receitas arrecadadas no decorrer
no exercicio.

1.34.Permitir cadastrar alteragdes orcamentarias dos tipos
suplementar, especial e extraordinaria que permita vinculo
com lei/decreto autorizativo.

1.35.Permitir que alteragdes orgamentarias possuam
adicao de diversas dotagdes e subtragéo do saldo de
diversas fontes para um mesmo Decreto/Lei.

1_.36.Permitir controlar saldo de suplementagdes por fonte
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de recursos.

1.37.Permitir que sejam cadastradas altera¢des de previsao
da Receita Orgamentaria.

1.38.Permitir bloqueio e desbloqueio de valores nas
dotagbes orgamentarias. Possuir configuragao para definir
que os bloqueios e desbloqueios sejam controlados por
licitagao.

1.39.Permitir configurar o sistema para que os empenhos
sejam cadastrados a partir dos dados de desbloqueios de
despesa. Permitir também obrigar a informar um
desbloqueio no cadastro do empenho, ou seja, inserir
empenhos apenas a partir de despesas desbloqueadas.

1.40.Permitir o cadastramento de fonte de recurso com
identificador de uso, grupo, especificacdo e detalhamento,
conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

1.41.Possuir configuragéo para que seja necessario
informar o detalhamento da fonte de recursos somente nos
cadastros da execugéo orgamentaria.

1.42.Permitir importacdo de recursos, conforme Portaria da
STN ou Tribunal de Contas do Estado.

1.43.Importar classificagédo funcional conforme Portaria n®
42/1999 do MOG.

1.44.Possuir cadastro de rubricas e elementos, permitindo
importagédo das naturezas de receita e naturezas de
despesa, conforme Portarias STN, n° 180, de 21/05/01 e n°
448 de 13/09/02, ou conforme determinagdes do TCE.

1.45.Possuir cadastro de obras e possibilitar que no
empenho da despesa seja vinculada a obra correspondente.

1.46.Possibilitar o cadastramento de textos padrées de
empenhos.

1.47.Possuir rotina de emissao de cheques para
pagamento das despesas, com a possibilidade de efetuar a
baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

1.48.Permitir importar, editar e cadastrar contas do plano
de contas, conforme o grau permitido pelo TCE.

1.49.Permitir definir contas do ativo circulante como
bancarias da entidade (corrente, poupanga, aplicagéo ou
vinculada), informando banco, agéncia e niumero da conta
bancaria. Permitir, também, vincular recursos quando a
conta for bancaria.

1.50.Efetuar o controle automatico dos saldos das contas,
apontando eventuais estouros de saldos ou langamentos
indevidos.

1.51.Permitir que seja efetuada a escrituragéo contabil nas
naturezas de informacao patrimonial, orcamentéria e
controle em conformidade com o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

1.52.Possuir o cadastro de eventos contabeis onde, este
possa ser relacionado aos cadastros do sistema, gerando
os langamentos contabeis conforme as configuragdes
pré-definidas.

1.53.Permitir importar os eventos necessarios para
escrituragao contabil do ente, conforme eventos STN e/ou
Tribunal de Contas.

1.54.Permitir criar eventos para langamentos contabeis
inseridos manualmente pelo usuario.
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1.55.PossIpllitar cadastrar historicos de eventos contabels
para fazer vinculo com eventos cadastrados pelo usuario.
Esse historico deve possuir variaveis ('?', por exemplo, que
identifica o nimero do respectivo langamento contabil).
1.56.Permitir o cadastro de agéncias bancarias de todos os
bancos FEBRABAN.

1.57.Permitir o cadastro de credores, pessoa fisica e
juridica podendo informar as contas bancarias destes.

1.58.A0 cadastrar um credor o sistema deve criar e
vincular as contas contabeis de classificagdo patrimonial
para o mesmo.

1.59.Permitir importar e /ou atualizar os dados dos
credores pessoa juridica do site da Receita Federal do
Brasil.

1.60.Permitir o cadastramento e controle de contratos de
compras e servigos e seus aditivos, devendo ser criadas e
vinculadas, automaticamente, as contas contabeis
necessarias para o registro de sua execugao.

1.61.Possuir configuragéo para insergéo automatica dos
movimentos de controles nos contratos de compras e
servigos, efetuando os langamentos contabeis no
compensado a cada movimentagao dos mesmos.

1.62.Permitir o cadastramento e controle de contratos de
dividas, devendo ser criadas e vinculadas,
automaticamente, as contas contabeis necessarias para o
registro de sua execugao.

1.63.Possuir configuragéo para insergéo automatica dos
movimentos de controles nos contratos de divida,
efetuando os langamentos contabeis no compensado a
cada movimentagdo dos mesmos.

1.64.Permitir o cadastro e controle dos caugdes recebidos
pelo ente.

1.65.Permitir cadastrar e controlar convénios. Ao inserir um
convénio devem ser criadas e vinculadas as contas
contabeis para registro de sua execugéo.

1.66.Permitir, também, cadastrar a prestagao de contas dos
convénios.

1.67.Possuir configuragéo para insergdo automatica dos
movimentos de controles nos convénios, efetuando os
langamentos contabeis no compensado a cada
movimentag¢do dos mesmos.

1.68.Permitir o cadastro e controle dos precatérios do ente.

1.69.Possibilitar que os precatorios sejam relacionados a
despesa destinada ao seu pagamento.

1.70.Possuir controle de despesas por tipo, permitindo
relacionar os tipos cadastrados aos cédigos de elemento de
despesa.

1.71.Permitir que seja efetuado o registro de empenhos
por estimativa, globais e ordinarios.

1.72.Possuir controle cronolégico de cadastros da
execugao da despesa.

1.73.Possuir controle de data nos empenhos vinculados a
contratos, ndo permitindo cadastrar empenhos em data que
o contrato esteja vencido.

1.74.Possibilitar que ao cadastrar um empenho possa
gerar a liquidagdo automaticamente.
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I./0.Fermiur que no caqaastro ae empenno sejam
informados os produtos e servigos correspondente aos
itens adquiridos.

1.76.Possibilitar fazer cépia de um empenho, trazendo para
0 novo empenho dados exatamente iguais ao empenho
selecionado, exceto: data de liquidagao, itens e valor,
bloqueando a cdpia caso a despesa do referido empenho
ndo possua mais saldo.

1.77.Possibilitar cadastrar empenhos complementares
para empenhos do tipo estimativo ou global.

1.78.Permitir que seja efetuado o registro de subempenho
sobre o empenho estimativo e global.

1.79.Permitir o controle de saldo de empenho a liquidar
por parcelas.

1.80.Permitir o cadastro da fase de em liquidagéo de
empenhos, com geragédo automatica dos langamentos
contabeis.

1.81.Deve ser possivel cadastrar em liquidagdes para
valores totais ou parciais de empenhos e subempenhos.

1.82.Possibilitar o registro de langamentos contabeis
referentes a etapa intermediaria entre o empenho e a
liqguidagdo conforme MCASP da STN que cita que "Quando
o fato gerador do passivo exigivel ocorrer antes do
empenho, ou entre o empenho e a liquidagéo, é necessario
o registro de uma etapa intermediaria entre o empenho e a
liquidagdo, chamada "empenho em liquidag&o". Essa etapa
€ necessaria para que nao haja duplicidade no passivo
financeiro utilizado para fins de calculo do superavit
financeiro."

1.83.Permitir o cadastro da fase de liquidagao de
empenhos, com geragédo automatica dos langamentos
contabeis.

1.84.Deve ser possivel liquidar valores totais ou parciais de
empenhos e empenhos em liquidagéo. Deve permitir,
também, liquidar subempenhos.

1.85.Efetuar automaticamente as incorporagdes nas contas
de patriménio quando efetuada a liquidagado de empenhos
de aquisi¢cdo de bem patrimonial.

1.86.Permitir o cadastro da fase de pagamento do
empenho.

1.87.Deve ser possivel pagar valores totais ou parciais de
empenhos liquidados.

1.88.Permitir controlar as datas de vencimento dos
pagamentos de empenhos, visando o controle dos
pagamentos em ordem cronolégica.

1.89.Permitir registrar as etapas de em liquidagéo e
liquidacao, parcial ou total, para os restos a pagar ndo
processados.

1.90.Permitir ao usuario inserir as contas de variagdes
patrimoniais diminutivas, ou as contas do ativo permanente,
para que sejam utilizadas nos eventos contabeis dos
cadastros de em liquidagéo de empenhos anteriores,
liquidacdo de empenhos anteriores e cancelamento de
restos.

1.91.Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais
das despesas de restos a pagar.

1.92.Permitir controlar a inscrigao e baixa dos restos a
pagar processados em contas do passivo financeiro.

Vi e Lo 1 o PRET S PRy D I 7 DRy I EPX PRy P




ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA DE VEREADORES DE JUPIA

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 1/2019 - PR

CNPJ: 11.447.594/0001-08 Processo Administrativo: 4/2019
RUARIO BRANCO, 336 Processo de Licitagio: 4/2019
C.E.P:  89839-000 - Jupia-SC Data do Processo: 04/12/2019

Folha: 7/62

1.JOo.r el L Laliserdiie v pdilidli/iuldl Uue 1estus d
pagar nao processados e processados, inscritos no
exercicio atual, ou exercicios anteriores. Permitir, também,
o cancelamento de restos a pagar ndo processados
liquidados no exercicio.

1.94.Permitir pagamento de empenho, restos a pagar e
despesas extras, sendo que a cada nota de pagamento
deve permitir informar mais de uma conta pagadora,
inclusive de bancos diferentes.

1.95.Possuir rotinas com opgao de selecionar um ou mais
documentos, para gerar automaticamente:

1.96.Liquidagdo de empenhos;
1.97.0rdens de Pagamento

1.98.Restos a Pagar

1.99.Permitir descontos extraorgamentarios e
orgamentarios no pagamento, restos a pagar e despesas
extraorgamentarias, efetuando automaticamente os
lancamentos nas contas de naturezas de informagéo
patrimonial, orgamentaria e de controle.

1.100.Permitir descontos extras e orgamentarios na
liquidacdo de empenho e liquidagdo de restos a pagar nao
processados, efetuando automaticamente os langamentos
nas contas de naturezas de informagéo patrimonial,
orgamentaria e controle.

1.101.Quando inseridos descontos extras e orcamentarios
na liquidagdo ou pagamento de empenhos ou restos a
pagar, efetuar automaticamente langamentos contabeis,
conforme regras no MCASP (Portaria STN N° 840, de
21/12/2016).

1.102.Permitir gerar cadastro para pagamento de
despesas extraorgamentarias, automaticamente, quando
forem inseridos descontos extraorgamentarios na
liquidagdo ou pagamento do empenho.

1.103.Permitir a anulagao, total e parcial, do empenho e
subempenho, em liquidagao, liquidagao (também liquidagao
e em liquidagdo com desconto), ordens de pagamento, em
liquidagcdo de empenhos anteriores (restos), liquidagao de
empenhos anteriores (restos), restos a pagar e nota de
despesa extra orcamentaria, possibilitando auditoria destas
operagoes.

1.104.Permitir efetuar descontos e baixas nas anulagdes de
despesas extra orcamentarias, anulagbes de ordens de
pagamento e anulagdes de restos a pagar.

1.105.Permitir efetuar descontos nas anulagdes de
liquidagdes de empenhos e liquidagbes de empenhos
anteriores (restos).

1.106.Possibilitar a prestagéo de contas de empenhos, ou
ordens de pagamento, de documentos pagos no exercicio
Ou que passaram para 0 exercicio seguinte.

1.107 .Efetuar automaticamente langamentos de
incorporagao e desincorporagéo patrimonial, quando
respectivamente da liquidagéo e prestagédo de contas do
empenho de adiantamentos concedidos.

1.108.- Possibilitar informar Documento Fiscal na
liquidagédo, ordem de pagamento, resto a pagar, despesas
extras, prestagdo de contas, cancelamento de restos,
anulagéo de despesas extras e liquidagdo de empenho
anterior.

1.109.Possuir cadastro para registros das arrecadagdes do
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rubricas em uma mesma conta bancaria/caixa.
1.110.Possibilitar o cadastramento de receitas langadas.

1.111.Ao cadastrar receitas langadas, permitir efetuar,
automaticamente, a contabilizagdo conforme MCASP
(Portaria STN N° 840, de 21/12/2016).

1.112.Permitir informar na arrecadagdo uma mesma
receita, tanto como langada quanto normal.

1.113.Permitir efetuar automaticamente os langamentos de
baixa na conta patrimonial quando efetuado o registro de
receita de divida ativa e de alienagéo de bens.

1.114.Permitir o cadastramento de devolugéo de receita
utilizando rubricas redutoras conforme MCASP (Portaria
STN N° 840, de 21/12/2016).

1.115.Possibilitar efetuar arrecadagao orcamentaria
desdobrando automaticamente o valor total arrecadado em
valores de acordo com percentuais previamente
configurados para as receitas.

1.116.Possibilitar bloquear o cadastro de arrecadagdes ao
tentar inserir uma conta com recurso diferente da receita.

1.117 Possibilitar bloquear os cadastros de pagamentos
ao tentar inserir uma conta com recurso diferente da
despesa.

1.118.Possuir cadastro para registrar as conciliagbes das
contas bancarias do ente.

1.119.Possuir rotina que permita ao usuario do sistema
efetuar langamentos contabeis livres.

1.120.Possuir processo de encerramento mensal que
verifique eventuais divergéncias de saldos e que, apos o
encerramento, nao possibilite alteragdes em langamentos
contabeis ja efetuados.

1.121.Executar o encerramento do exercicio com todos os
langamentos automaticos e com a apuragéo do resultado.

1.122.Possuir funcionalidade de pré-validagdes de
encerramento de exercicio que apresenta lista as
inconsisténcias, tendo a possibilidade de gravar arquivo
PDF.

1.123.Permitir a inscricdo automatica dos empenhos néo
pagos em restos a pagar. Permitir, também, a anulagéo
automatica dos empenhos por estimativa no final do
exercicio, evitando a inscrigdo em restos a pagar.

1.124.Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo
exercicio mesmo que o anterior ainda ndo esteja encerrado,
possibilitando a atualizagdo automatica dos saldos
contabeis no exercicio ja iniciado.

1.125.Possuir rotina que permita o relacionamento de
contas encerradas em um exercicio com contas criadas
para 0 novo exercicio realizando as respectivas
transferéncias de saldos entre estas.

1.126.Possuir rotina que permita o relacionamento do
plano de contas do exercicio atual com o plano de contas
do novo exercicio, caso haja alteragéo legal deste.

1.127.Permitir que durante os processos automatizados

de inicio e encerramento do exercicio seja realizada a
contabilizagdo automatica, conforme procedimentos do IPC
03 da STN ou conforme especificado pelo TCE.
1.128.Possuir tecla de fungéo (atalho) que retorna consulta

Aa citiinran (vvalarae ralarinanadac) Aa amnanha: AA
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subempenho; da despesa; do empenho anterior; da ordem
anterior; do credor e/ou do contrato.

1.129.Possuir tecla de fungéo (atalho) que retorna consulta
de langamentos contabeis dos cadastros.

1.130.Permitir que sejam emitidas notas de:
a)empenho;

b)sub-empenhos;

c)liquidagéo;

d)ordem de pagamento;

e)restos a pagar;

f)despesas extra;

g)e suas respectivas anulagdes.

1.131.Permitir que as notas possam ser emitidas por
intervalo e/ou aleatoriamente.

1.132.Permitir desconsiderar receitas e despesas
intra-orgamentarias em relatérios consolidados.

1.133.Permitir configurar assinaturas para os relatdrios,
sendo possivel inserir, a0 menos, oito assinantes com seus
respectivos cargos, e vinculando as assinaturas desejadas
em cada relatério.

1.134.Permitir a geragéo de relatérios gerenciais de:
a)Receita;

b)Despesa;

c)Restos a Pagar;

d)Receitas e Despesas Extras (Depositos de Diversas
Origens);

e)Boletins Diarios da Tesouraria.

1.135.Permitir que seja efetuada a geragéo dos 'razdes
analiticos' de todas as contas integrantes no plano de
contas utilizado. Permitir também demonstrar nos razées
gerados, contas correntes para as contas contabeis no
modelo.

1.136.Permitir a emissdo de demonstrativo do excesso de
arrecadacgao.

1.137.Permitir gerar planilha para formar quadro de
detalhamento da despesa.

1.138.Permitir efetuar o acompanhamento do cronograma
de desembolso das despesas para limitagdo de empenho,
conforme o artigo 9° da Lei 101/00 - LRF, de 4 de maio de
2000, quando necessario.

1.139.Permitir gerar relatérios gerenciais de execugéo da
despesa, por credores, por classificagdo e por periodo.

1.140.Permitir gerar relatérios com saldos disponiveis nas
dotagbes, relagdo de empenhos globais e outros de
interesse do Municipio.

1.141.Gerar relatdrio para conferéncia de inconsisténcias a
serem corrigidas no sistema antes de gerar os arquivos
para os Tribunais de Contas.

1.142.Emitir relatorios, tais como:

a)Pagamentos Efetuados;

b)Razédo da Receita;

c)Pagamentos em Ordem Cronoldgica;

d)Livro Diario;

e)Extrato do Credor;

f)Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar;

g)Relacéo de Restos a Pagar;

h)Relagéo de Cheques Compensados e Ndo Compensados

1.143.Emitir relatorios de demonstrativo dos gastos com

Educagéo, Saude e Pessoal, com base nas configuragdes
afetiinadace nae dececnecace 2 nne embpenhne
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1.144.Possibilitar a emissao de graficos comparativos entre
a receita prevista e arrecadada e a despesa fixada e
realizada.

1.145.Possibilitar a emissao de relatérios demonstrativos
de fonte de recurso.

1.146.Possibilidade de geragéo dos relatérios do sistema
em diversas extensdes (ex.: PDF, XLS).

1.147.Possuir rotina para geragéo de relatérios em lote.

1.148.Emitir relatorio cadastral de langamentos contabeis,
com diversos filtros, inclusive por eventos.

1.149.Possuir relatério balancete de verificagao
possibilitando a visualizagdo dos saldos contabeis.
Permitir também demonstrar os conta correntes para as
contas.

1.150.Possuir area de notificagdes que permita interagcao
com o usuario, indicando mensagens lidas e nao lidas,
possuindo direcionamento para links externos, como help
da ferramenta e novidades de versao, e possuindo
direcionamento para funcionalidades do sistema, como
importagéo arquivos.

1.151.Permitir que o usuario crie e inclua campos nos
cadastros de pessoas, fontes de recursos, empenhos,
despesas, receitas, liquidagdo de empenhos, ordem de
pagamento e obras.

1.152.0s campos criados pelo usuario devem permitir
receber, no minimo, dados dos tipos:

a)Caractere;

b)Numero;

c)Valor,;

d)Data;

e)Hora;

f)Lista;

g)Texto (mais de 100 caracteres);

h)Arquivo.

1.153.Possuir demonstrativos do balancete mensal da
Resolugéo do Tribunal de Contas do Estado.

1.154.Possuir anexos da Resolugdo do Tribunal de Contas
do Estado

1.155.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:

a)Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo
as Categorias Econdmicas.

1.156.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econdmicas.

1.157.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 3 - Resumo Geral da Despesa.

1.158.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:

a)Anexo 4 - Natureza da Despesa segundo as Categorias
Econémicas.

1.159.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emiss&o mensal:

a)Anexo 5 - Programa de Trabalho por Orgéo e Unidade
Orcamentaria.

1 160 Possuir os anexos do balanco anual na forma da | ei
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4.320/64 possibilitando a emissao mensal:
a)Anexo 6 - Demonstrativo Fungbes, Subfungdes e
Programas por Projeto Atividade.

1.161.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:

a)Anexo 7 - Demonstrativo Despesas por Fungdes,
Subfungdes e Programas conforme Vinculo.

1.162.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:

a)Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Orgéos e
Funcgdes.

1.163.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:

a)Anexo 9 - Comparativo da Receita Orgada com a
Arrecadada.

1.164.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:

a)Anexo 10 - Comparativo da Despesa Autorizada com a
Realizada.

1.165.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 11 - Balango Orgcamentario.

1.166.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 12 - Balango Financeiro.

1.167.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 13 - Balango Patrimonial.

1.168.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 14 - Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais.

1.169.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:

a)Anexo 15 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e
Externa.

1.170.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 16 - Demonstragéo da Divida Flutuante.

1.171.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 17 - Demonstragéo dos Fluxos de Caixa.

1.172.Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei
4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
a)Anexo 18 - Demonstragéo das Mutagdes Patrimoniais.

1.173.Possuir relatério para acompanhamento das metas
de arrecadacgéo, conforme o artigo 13 da Lei 101/00 LRF de
4 de maio de 2000.

1.174.Emitir relatorios com as informagdes para o SIOPS.
1.175.Emitir relatorios com as informagdes para o SIOPE.
1.176.Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual
Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria da Receita
da Previdéncia.

1.177.Emitir os relatérios das Contas Publicas para
publicacdo na internet, conforme IN 28/99 do TCU e
Portaria 275/00 do TCU.

1.178.Possibilitar a emissao de relatdrio com as deducoes
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para o Imposto de Renda.

1.179.Possibilitar a geragédo de arquivo com as informagdes
que sdo exibidas no relatério Declaragao de IRRF/DIRF
para importag&o no programa Dirf da Receita Federal.

1.180.Possuir os Anexos do Relatdrio de Gestao Fiscal da
Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias
Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio
estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no
periodo selecionado:

a)Anexo | - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

1.181.Possuir os Anexos do Relatério de Gestao Fiscal da
Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias
Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio
estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no
periodo selecionado:

a)Anexo Il - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

1.182.Possuir os Anexos do Relatdrio de Gestao Fiscal da
Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias
Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio
estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no
periodo selecionado:

a)Anexo Il - Demonstrativos das Garantias e
Contragarantias de Valores

1.183.Possuir os Anexos do Relatdrio de Gestao Fiscal da
Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias
Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio
estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no
periodo selecionado:

a)Anexo IV - Demonstrativo das Operagdes de Crédito

1.184.Possuir os Anexos do Relatério de Gestao Fiscal da
Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias
Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio
estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no
periodo selecionado:

a)Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e
dos Restos a Pagar

1.185.Possuir os Anexos do Relatdrio de Gestéo Fiscal da
Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias
Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio
estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no
periodo selecionado:

a)Anexo VI - Demonstrativo Simplificado do Relatério de
Gestao Fiscal

1.186.Possuir os Anexos do Relatdrio Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo | - Balango Orgamentario

1.187.Possuir os Anexos do Relatério Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo Il - Demonstrativo da Execugéo das Despesas por
Fungao/Subfungao

1.188.Possuir os Anexos do Relatério Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo Il - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

1.189.Possuir os Anexos do Relatorio Resumido da
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Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo IV - Demonstrativo das Receitas e Despesas
Previdenciarias do Regime Préprio dos Servidores Publicos

1.190.Possuir os Anexos do Relatdrio Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo V - Demonstrativo do Resultado Nominal
1.191.Possuir os Anexos do Relatdrio Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo VI - Demonstrativo do Resultado Primario

1.192.Possuir os Anexos do Relatério Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo VIl - Demonstrativo dos Restos a Pagar por
Poder e Orgéo

1.193.Possuir os Anexos do Relatério Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo VIl - Demonstrativo das Receitas e Despesas
com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino - MDE

1.194.Possuir os Anexos do Relatério Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor,
de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
a)Anexo IX - Demonstrativo das Receitas de Operagdes de
Crédito e Despesas de Capital

1.195.Possuir os Anexos do Relatério Resumido da
Execugédo Orgamentarias da Le
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Participante: 3 - BETHA SISTEMAS LTDA
| Item | Especificagéo | Un.Med. | Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario | Prego Total |

2 2.APLICATIVO DE COMPRAS. MES 12,00 0,0000 250,00 3.000,00

2.1.0 aplicativo de Compras e Licitagdes devera permitir a
integracé@o de dados de forma automatica ou ainda através
de arquivos de intercambio de informag¢des com os
sistemas de Contabilidade Publica, Patriménio e Portal da
Transparéncia.

2.2.Devera possibilitar acompanhamento dos processos
licitatorios desde a preparagéo até seu julgamento,
registrando as etapas de:

a)Publicagdo do processo;

b)Emissdo do mapa comparativo de precos;

c)Emisséo das Atas referente Documentagéo e Julgamento
das propostas;

d)Interposicéo de recurso;

e)Anulacao e revogacao;

f)impugnacéo; Parecer da comisséo julgadora;
g)Parecer juridico;

h)Homologacgéo e adjudicagéo;

i)Autorizagdes de fornecimento;

j)Contratos e aditivos;

k)Liquidacdo das autorizagbes de fornecimento;

I)Gerar empenhos para a contabilidade e liquidagéo dos
empenhos

2.3.Possibilitar integragdo com o sistema tributario para
consultar os débitos e a situagao cadastral quando informar
o contribuinte no cadastro de participantes do processo
licitatério ou no cadastro compra direta.

2.4 Permitir gerar blogueios na Contabilidade a partir das
solicitagbes de compra.

2.5.Permitir a integragdo com sistema de contabilidade,
efetuando os seguintes processos:

a)- Bloqueio do valor da despesa previsto no processo
licitatério, na compra direta ou termo aditivo;

b)- Gerar empenhos e liquidagdes;

c)- Atualizar dados cadastrais de fornecedores, despesas
e outros dados relacionados.

2.6.Permitir a geragéo de arquivo com os itens da coleta de
preco para cotacéo pelos fornecedores, possibilitando a
leitura dos pregos cotados para preenchimento automatico
dos precos dos itens da coleta.

2.7 Possibilitar a integragdo com o sistema da contabilidade
e permitir a atualizagdo dos dados como despesas e
unidades orgamentarias, optando ainda pela inclusdo
apenas de cadastros novos, ou de alteragdo dos cadastros
existentes.

2.8.Possibilitar a integragéo com o sistema da contabilidade
e permitir a atualizagéo dos dados dos fornecedores e dos
contratos, mantidos pelo sistema de gestdo de compras.

2.9.Possibilitar a integragéo com o sistema da contabilidade
permitindo gravar empenhos

2.10.Possibilitar a atualizagéo de dados através de arquivos
TXT.

2.11.Possibilitar a geragao de arquivos para WBC Public
(Sistema competitivo eletronico de apuragéo de preco),
conforme layout disponibilizado.

2.12.Possibilitar a leitura de arquivos gerados pelo WBC
Public (Sistema competitivo eletrénico de apuracéo de
pregos).
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2.13.Possibilitar efetuar a sincronizagao dos fornecedores.

2.14 . Possibilitar a manutengao dos bloqueios ocorridos
com a integragdo entre sistemas.

2.15.Possibilitar a validagéo das integragées entre sistemas.

2.16.Possibilitar controlar as quantidades entregues
parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emisséo de
relatorio de forma resumida e detalhada, contendo as
quantidades entregues, os valores e o saldo pendente.

2.17 .Possibilitar gerar entrada do material no
almoxarifado a partir da liquidagao, permitindo a
visualizagao da geragdo da movimentacao no estoque
(gerada ou nao) na propria janela de liquidagdes.

2.18.Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das
liquidagdes de compra.

2.19.Possibilitar a configuragéo das assinaturas que seréao
exibidas nos relatérios.

2.20.Permitir o cadastramento de permissdes dos usuarios
por Centro de Custo e filtrando por 6rgéo e unidade
orgamentaria.

2.21.Permitir ao administrador cadastrar os dados da
entidades como: CNPJ, endereco, tipo de administragao,
caodigo para o TCE e permissao para usuarios acessar a
entidade.

2.22.Permitir ao administrador definir algumas
configuragdes gerais do sistema por meio de parametros,
como mascara para determinados codigos e definir
algumas funcionalidades do sistema.

2.23.Permitir o controle dos dias em que ocorrera as
licitagdes.

2.24 Permitir ao Administrador configurar permissdes por
usuario de acesso a menus e rotinas.

2.25.Permitir configurar o sistema para que emita
mensagem sobre os contratos vencidos, cancelados e a
vencer, podendo ser somente de aviso ou impedindo a
emissao de Autorizagdes de Fornecimento para contratos
vencidos e cancelados.

2.26.Permitir parametrizagédo para numerar a licitagao de
forma sequencial ou por modalidade, possibilitando alterar
a numeracgéao sugerida pelo sistema.

2.27 .Permitir parametrizar o sistema para que quando
iniciar, seja mostrado na tela inicial o acompanhamento da
data de vencimento dos contratos e aditivos, selecionando
a antecedéncia em dias que o contrato ira vencer. Podendo
também imprimir a relagdo dos mesmos.

2.28.Permitir cadastro e emissédo de ordem de compra de
acordo com as adjudicagdes do processo. Essa ordem de
compra deve permitir liquidagao total ou parcial de acordo
com as entregas do fornecedor.

2.29.Possibilitar cadastrar as informagdes de feriados
nacionais, municipais ou outras datas em que n&o havera
expediente.

2.30.Possibilitar visualizar os dados sobre a ultima compra
do material como data, quantidade, preco e fornecedor de
forma rapida e em cadastros atrelados ao registro do
mesmo.

2.31.Possibilitar a insercéo de itens no cadastro das
liquidagdes das autorizagdes de compra, bem como copiar
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os itens de uma outra liquidacao.

2.32.Possibilitar efetuar o controle da quantidade
entregue dos itens da liquidagéo, bem como copiar os itens
de autorizagbes anteriores.

2.33.Possibilitar o cancelamento das autorizagbes de
compra, permitindo a descrigdo completa do motivo da
anulagao.

2.34.Possibilitar a emissao da nota referente ao
cancelamento das autorizagdes de compra.

2.35.Possibilitar emitir a relagédo de todas as autorizagdes
e/ou liquidagdes.

2.36.Permitir realizar o acompanhamento do saldo dos
itens da licitagdo, detalhando por processo e podendo optar
por um determinado periodo.

2.37.Permitir emitir a relagao de todas as notas fiscais
liquidadas.

2.38.Possibilitar emitir a relagédo de todas os
cancelamentos das autoriza¢des de compra.

2.39.Possibilitar a emissao da nota referente a liquidagao
das autorizagbes de compra.

2.40.Possibilitar efetuar o cadastro dos materiais incluindo
informagdes como material perecivel, material estocavel,
material de consumo ou permanente, material combustivel
e o tipo do combustivel, descri¢gao sucinta e detalhada do
material, grupo e classe do material.

2.41.Possibilitar fazer consulta no cadastro de materiais
com as sele¢des por grupo e classe ou por palavra chave.

2.42.Permitir cadastrar fornecedores, emitindo Certificado
de Registro Cadastral e controlando a sequéncia do
certificado.

2.43.Possibilitar a consulta dos dados do fornecedor no
banco de dados da Receita Federal, permitindo efetuar a
incluséo ou atualizagdo dos dados do fornecedor.

2.44 Possibilitar o cadastramento de avaliagbes sobre o
desempenho dos fornecedores, avisando o usuario quando
0 mesmo estiver informando um fornecedor com situagéao
"Ruim".

2.45 Permitir vincular ao fornecedor ramos de atividade,
documentos e certidées negativas, materiais fornecidos,
nome dos sécios.

2.46.Permitir a inabilitagdo de fornecedores por rescisao de
contrato, controlando a data limite da situagao de inabilitado

2.47 Possibilitar a insercéo das informacdes da data de
validade das certides negativas e outros documentos dos
fornecedores.

2.48.Permitir o cadastramento de comissdes dos tipos
permanente, especial, servidores, pregoeiros e leiloeiros.
Informando as portarias ou decretos que as designaram,
com suas respectivas datas de designagéo e expiragao,
permitindo informar também os seus membros e fungdes
designadas.

2.49.Permitir a realizagao de licitagdes com julgamento
pelo Maior Desconto sobre uma Tabela/Catalogo de Preco
ou sobre os proprios Itens da licitagao.

2.50.Permitir a realizagéo de licitagdes com julgamento
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pelo vienor Adicional de ACrescimo sobre uma |abela da
Preco.

2.51.Permitir a utilizagdo do Pregéo para licitagdes em que
o vencedor sera aquele que apresentar o Maior Lance.
Podera ser utilizado para licitagées de Concesséo de
espaco publico ou para qualquer licitagdo que seja
permitida a utilizagdo do Pregdo e ndo gere despesa e sim
receita para o 6rgao publico (Ex: Contratagao de Banco
para centralizagdo do pagamento dos salarios dos
servidores).

2.52.Possibilitar o cadastramento de critérios de avaliagéo
para julgamento pela Melhor Técnica e Preco.

2.53.Permitir realizar licitagdes por lotes com rateio
automatico do prego unitario, ou ficando a cargo do
fornecedor vencedor a atribuigdo do prego unitario para
cada item do lote.

2.54 Possibilitar o controle dos gastos por unidade
orgamentaria através de limites mensais preestabelecidos.

2.55.Permitir o cadastro dos objetos de Licitagdo com a
possiblidade de acompanhar os valores para cada
modalidade dentro de um mesmo objeto, podendo saber
quando o limite for ultrapassado. Os objetivos poderdo
serem utilizados nos processos licitatorios.

2.56.Permitir cadastrar documentos e certiddes para
utilizagédo nos processos licitatérios, podendo informar a
quantidade de dias para a validade do documento,
contando-se a partir da data de emissdo do documento.

2.57.Possibilitar o cadastramento dos quesitos técnicos
para julgamento pela Melhor Técnica e Preco.

2.58.Possibilitar o cadastramento das técnicas para
julgamento pela Melhor Técnica e Prego.

2.59.Permitir cadastrar centros de custo conforme
estrutura da entidade.

2.60.Permitir cadastrar as despesas orcamentarias
conforme estrutura da entidade.

2.61.Permitir cadastrar as portarias de despesas no que
se refere ao numero que instituiu a codificagcdo dos
elementos que serao utilizados na classificagao das
despesas or¢gamentarias.

2.62.Permitir cadastrar e detalhar os elementos das
despesas.

2.63.Possibilitar efetuar os cadastros das fung¢des
programaticas, a fim de definir o maior nivel de agregagéo
das despesas no orgamento da entidade.

2.64.Possibilitar cadastrar os recursos, onde representam
as fontes financeiras, que deveréo sustentar e assegurar o
desenvolvimento do plano de acéo e atingir o objetivo do
governo.

2.65.Permitir copiar os dados das tabelas de 6rgéos,
unidades, centro de custo e objeto para o inicio de um novo
exercicio.

2.66.Permitir o cadastro de divisdes e subdivisées por
grupos de materiais e servigos.

2.67.Permitir o cadastro de unidades de medida,
permitindo a utilizagao de abreviaturas.

2.68.Permitir o cadastro dos possiveis tipo de fornecimento
oferecido pelos fornecedores.

2.69.Permitir o cadastro dos tipos de servigo requisitados
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ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA DE VEREADORES DE JUPIA

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 1/2019 - PR

CNPJ: 11.447.594/0001-08 Processo Administrativo: 4/2019
RUARIO BRANCO, 336 Processo de Licitagio: 4/2019
C.E.P:  89839-000 - Jupia-SC Data do Processo: 04/12/2019

Folha: 18/62

P€I0 0rgao pupnliCo € tampeim 0S Upos ae conuratos Trmaaos
com as empresas prestadoras de servigo.

2.70.Possibilitar efetuar o cadastro das cidades que
abrangem a competéncia da entidade.

2.71.Possibilitar efetuar o cadastro dos ramos de
atividades dos fornecedores.

2.72.Possibilitar efetuar o cadastro dos bancos e as
agéncias bancarias das quais a entidade ¢é cliente.

2.73.Permitir efetuar o vinculo do fornecedor por ramo de
atividade.

2.74 Permitir efetuar o vinculo das classes por ramo de
atividade.

2.75.Permitir efetuar o vinculo dos fornecedores por cada
material fornecido.

2.76.Permitir utilizar uma codificagdo para desmembrar um
elemento de despesa, podendo ser aplicada na autorizagdo
de compra por departamento.

2.77 .Permitir utilizar uma codificagdo para desmembrar um
elemento de despesa nos materiais, podendo ser aplicada
na autorizagao de compra por departamento.

2.78.Permitir cadastrar as marcas conhecidas e/ou
aceitaveis para possibilitar comparagées com as oferecidas
pelos fornecedores.

2.79.Permitir vincular as marcas conhecidas e/ou aceitaveis
com os respectivos materiais.

2.80.Permitir o cadastro dos limites legais estabelecidos
para cada modalidade de licitagado.

2.81.Permitir cadastrar a forma de julgamento das
propostas dos licitantes que participam da licitagao.

2.82.Permitir cadastrar os locais onde dever&o ocorrer as
entregas de materiais adquiridos e/ou servigos contratados
pela entidade.

2.83.Possibilitar manter o registro de modelos de textos
proprios, como solicitagdes e pareceres.

2.84.Possibilitar manter o cadastro do 6rgéao oficial que
serdo realizadas as publicagdes dos processos.

2.85.Permitir o registro e manutengao dos atos legais
firmados pela entidade.

2.86.Permitir o registro e manutengéo dos tipos de
movimentos firmados pela entidade.

2.87.Permitir o registro das pessoas que assumem
alguma responsabilidade na entidade.

2.88.Possibilitar a criagéo de caracteristicas para as
funcionalidades do sistema, a fim de personalizar e criar
cadastros extras para exigéncias legais e/ou melhor
abrangéncias das informacgdes.

2.89.Permitir o cadastramento e controle das solicitagdes
de compra por centro de custo e dotagdo, ndao permitindo
que usuarios de outros centros de custo acessem ou
cadastrem solicitagbes nédo pertencentes ao seu centro de
custo e que a quantidade de cada item possa ser dividida
por uma ou mais despesas.

2.90.Possibilitar o controle das solicitacdes de compra
pendentes, liberadas e reprovadas.
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2.91.Possibilitar o agrupamento de solicitagdes de compra
cadastradas pelos Centros de Custos de uma ou mais
Entidades, objetivando a consolidagéo dos itens para
realizagéo de Coleta de Prego, Abertura de Processo
Licitatorio ou Compra Direta.

2.92.Possibilitar o atendimento de solicitagdes de compra
somente apds liberagédo cadastrada no sistema.

2.93.Permitir que os centros de custos cadastrem
Solicitagdes de Fornecimento de itens das licitagdes que ja
foram homologadas e adjudicadas, inclusive quando se
tratar de Licitagdo com julgamento pelo Menor Prego sobre
Tabela de Preco.

2.94 Possibilitar que nas Solicitagdes de Compra ou
Fornecimento, o enderego do Local de Entrega possa ser
consultado acessando o Mapa pelo Google Maps.

2.95.Permitir emitir relagédo das solicitagbes de compra em
um determinado periodo.

2.96.Permitir a exclusdo completa de todos os dados que
foram digitados para determinada solicitagéo.

2.97.Permitir emitir a nota da solicitagao, possibilitando a
selegdo de diferentes modelos.

2.98.Permitir emitir relagdo dos atendimentos das
solicitagbes de compra em um determinado periodo,
inclusive possibilitando selecionar diferentes formas de
emissdo como atendidas por processo de compra, por
compra direta, por processo administrativo e por coleta de
preco.

2.99.Permitir emitir relagdo de acompanhamento das
solicitagbes de compra em um determinado periodo,
inclusive possibilitando selecionar se a solicitagao de trata
de compra ou de fornecimento.

2.100.Permitir a emisséo da relagéo das solicitagdes de
compra atendidas, apresentando a situagdo de cada uma
delas.

2.101.Possibilitar incluir itens das solicitagcdes
selecionadas, no processo de compra, ou compra direta.
Esses dados devem ser agrupados com os itens que
possuem o mesmo codigo de material.

2.102.Possibilitar efetuar a verificagao da situagédo de todas
as solicitagdes de compra que foram atendidas.

2.103.Permitir o cadastramento de coletas de preco,
possibilitando gerar uma compra direta, processo
administrativo ou de compra, tendo como base para o valor
maximo do item o prego médio ou menor prego cotado para
o item na coleta de pregos.

2.104.Permitir cadastrar uma coleta de pregos, informando
os itens por fornecedor ou por lotes, ainda com a
possibilidade de ler Solicitagdes.

2.105.Permitir cancelar uma coleta de pregos, de forma
total ou parcial.

2.106.Permitir excluir todo o processo de coleta de pregos,
desde que a coleta ainda esteja no estagio de obtencgao
dos precos. Para que a exclusdo completa seja executada,
a coleta ndo pode ter sofrido anulagdes - total ou parcial;
ela também nao pode ter gerado nenhuma compra direta,
processo administrativo ou processo de compra.

2.107.por material, global ou por lote dos fornecedores, e
marcar o vencedor de forma automatica.
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2.109.Possibilitar a emisséo da relagéo dos pregos
registrados nas coletas de precos.

2.110.Possibilitar a emissao da relagdo das anulagdes das
coletas de precos.

2.111.Possibilitar efetuar a consulta dos itens da coleta de
precos relacionados por fornecedor.

2.112.Possibilitar efetuar a consulta e insergao dos itens da
coleta de precgos relacionados por lote.

2.113.Permitir o cadastro de compras diretas, informando
dados como data da compra, fornecedor, centro de custo,
objeto da compra, local de entrega e forma de pagamento.

2.114.Permitir cadastro dos itens da compra direta
separando estes por centros de custo especificos, por
despesas ou por centros de custo e despesas.

2.115.Permitir executar a rotina de anulagdo da compra
direta.

2.116.Permitir emitir a nota de anulagao das compras
diretas.

2.117.Permitir executar a rotina de exclusdo completa das
compras diretas.

2.118.Possibilitar emitir a relagao dos itens cadastrados na
compra direta.

2.119.Possibilitar emitir o oficio de justificativa de dispensa
de licitagao.

2.120.Possibilitar a emissédo do parecer do departamento
contabil sobre determinada compra direta.
2.121.Possibilitar emitir a relagao de todas as compras
diretas.

2.122.Possibilitar emitir a relagao das dotagdes utilizadas
nas compras diretas.

2.123.Possibilitar emitir a relagao dos itens cadastrados na
compra direta por centro de custo.

2.124 Possibilitar a emisséo da autorizagdo de
fornecimento das compras diretas, permitindo vincular os
dados dos empenhos.

2.125.Permitir emitir a autorizagao de fornecimento da
compra direta por meio de formulario especial,
possibilitando ainda emitir a autorizagdo com o numero de
vias que desejar.

2.126.Possibilitar a informagao das datas dos vencimentos
dos bens adquiridos ou servigos contratados por compra
direta para geracdo dos empenhos com suas respectivas
parcelas.

2.127 .Emitir a solicitagdo da abertura da licitagdo, com
informacgdes de data de abertura da licitagao, horario da
abertura, numero da licitagdo, modalidade, membros da
comisséo responsavel pela abertura e objeto a ser licitado.

2.128.Possibilitar cadastrar e acompanhar os processos
licitatorios desde a preparacéo até seu julgamento.

2.129.Possibilitar o cadastramento de licitagdes envolvendo
a demanda de uma ou mais entidades, onde a entidade
gestora da licitacdo podera gerenciar as aquisi¢des
realizadas pelas entidades participantes.
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2.130.Possibilitar acesso rapido, por meio de botbes de
atalho, aos principais cadastros, rotinas e relatorios
correspondentes ao Processo de Licitagéo.

2.131.Permitir a contratag@o do segundo classificado
quando o fornecedor vencedor deixar de fornecer o material
ou de executar os servigos, mostrando na tela o proximo
fornecedor classificado e opgéo para assumir ou ndo o
mesmo prego unitario do ex-vencedor.

2.132.Registrar os processos licitatérios contendo todos os
dados necessarios para sua identificagao, tais como
numero do processo, objeto da compra, modalidade de
licitacdo e datas de abertura e recebimento dos envelopes.

2.133.Permitir que os itens do processo sejam separados
por centro de custo com suas respectivas quantidades,
possibilitando ainda a separagéo por despesa.

2.134.Permitir o controle das despesas realizadas de uma
mesma natureza para que nao ultrapasse os limites legais
estabelecidos para cada modalidade de licitagdo. Podera
informar um Unico cédigo de objeto para todos os itens da
licitagdo ou informar objetos diferentes de acordo com o
item a ser licitado.

2.135.Permitir inserir os itens do processo administrativo
por lote.

2.136.Possuir rotina para apurar os vencedores da licitagao,
bem como desclassificar aqueles que nao cumpriram
algum item do edital ou cotaram prego acima do preco
maximo estabelecido para um item, inclusive se for licitagao
por lotes.

2.137.Possuir rotina para classificagéo das propostas do
pregdo presencial conforme critérios de classificagdo
determinados pela legislagéo (Lei 10.520/2002).

2.138.Permitir efetuar lances para a modalidade "pregéo
presencial”, controlar a diferenga minima entre os lances
com visualizagédo do valor minimo aceitavel do préoximo
lance, bem como ter opgao para declinar os participantes
que desistem da competicao.

2.139.Permitir o registro da inabilitacdo de um licitante logo
apos o encerramento de cada item/lote do Pregéao
Presencial ou somente apds o encerramento de todos os
itens/lotes. Ao registrar a inabilitagdo de um licitante o
sistema mostra o préximo classificado e assim
sucessivamente até encontrar um participante habilitado.

2.140.Controlar o tempo entre um lance e outro por meio
de um crondmetro, possibilitando ao pregoeiro pausar ou
disparar quando desejar.

2.141.Possibilitar a utilizagdo de critérios de julgamento das
propostas em relagdo a microempresa e empresa de
pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

2.142 Permitir visualizar a classificagao das propostas dos
participantes do pregédo presencial ao abrir o item ou lote
para lances.

2.143.Controlar o saldo quantitativo dos itens suprimidos
do contrato.

2.144 Possibilitar o cadastramento de Chamada Publica
para credenciamento de fornecedores interessados em
atender o objeto do edital, permitindo que mais de um
fornecedor atenda um mesmo item.

2.145.Possibilitar a informagao das datas dos vencimentos
doec hence adartiiridoe o1 carviecoe contratadoe nar nrocecen
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de compra para geragdo dos empenhos com suas
respectivas parcelas.

2.146.Permitir emitir relatorios com a relagéo dos
processos administrativos, obtendo informagdes de status
como aguardando autorizagéo, autorizados ou cancelados.

2.147 .Permitir transferir os dados do processo
administrativo gerando automaticamente um processo de
compras.

2.148.Permitir criar e editar modelos de editais a partir dos
modelos existentes no sistema.

2.149.Permitir duplicar dados de um processo de compra ja
cadastrado para um novo processo de compra de forma
automatica.

2.150.Permitir cadastrar sangdes administrativas aplicadas
aos fornecedores que fornecem produtos ou servigos para
a entidade.

2.151.Permitir cadastrar avisos de licitagdes para posterior
publicacdo, mediante ao cadastro do processo de compra.

2.152.Possibilitar o registro das interposicées de recursos
nos processos de compra.

2.153.Possibilitar a anulagéo ou revogacgao dos processos
de compra.

2.154 Possibilitar registrar as possiveis impugnac¢des no
processo de compra.

2.155.Possibilitar efetuar os registros dos pareceres das
comissdes de licitagéo.

2.156.Possibilitar o registro das homologacdes e
adjudicagdes nos processos de compra.

2.157 Possibilitar informar nos processos de compra as
dotagbes orgamentarias da entidade gestora e das
participantes para cada item.

2.158.Possibilitar gerar os bloqueios e empenhos para
cada entidade contabil através do processo de compra.

2.159.Possibilitar inserir as informagdes pertinentes as
publicagdes do processos de compra.

2.160.Permitir cadastrar os itens do processo de compra
por lote.

2.161.Permitir efetuar o registro de preco com base nas
cotagdes dos participantes do processo de licitagao.

2.162.Permitir efetuar o rateio dos valores dos lotes das
licitagdes automaticamente.

2.163.Possibilitar efetuar o calculo e a classificagao final
automatica quando a forma de julgamento for técnica e
preco.

2.164.Permitir emitir relatorios com a relagéo das dotagdes
utilizadas nos processos administrativos, obtendo
informacgdes de valor previsto, unidade orgamentaria e
dados da despesa.

2.165.Possibilitar emitir a relagao dos itens cadastrados no
processo administrativo.

2.166.Possibilitar emitir a relagao dos itens cadastrados no
processo administrativo por centro de custo.
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2.167.Permitir efetuar o registro que indica a fase inicial
de um processo de compra em um 6rgao publico.

2.168.Permitir a emisséo da autorizagéo para registrar a
abertura do processo administrativo.

2.169.Possibilitar a emissédo do parecer do departamento
contabil sobre o processo administrativo.

2.170.Permitir a exclusao completa de todos os dados que
foram inseridos para o processo administrativo.

2.171.Permitir copiar automaticamente os itens
vencedores do processo para o cadastro de adjudicagao
total ou parcial.

2.172.Possibilitar a pesquisa de itens que n&o tiveram um
numero minimo de propostas selecionadas.

2.173.Permitir a exclusdo completa de todos os dados que
foram inseridos para os processos de compra.

2.174.Permitir a excluséo dos lances registrados nos
processos de compra.

2.175.Possibilitar rotina que permita selecionar quais
dotagbes de determinado processo de compra possam ser
eliminadas das informacdes da despesa nova e elemento
novo do ano seguinte.

2.176.Permitir criar e editar textos completos de editais
el/ou contratos diretamente na fungédo de edigéo de texto no
sistema.

2.177.Permitir registrar e consultar o histérico do fornecedor
por processo.

2.178.Possuir banco de dados unificado, permitindo o
cadastro de diferentes entidades, onde, os cadastros de
materiais e credores poderdo ser integrados entre as
entidades. O sistema deve permitir cadastrar processos de
compras individuais para cada entidade, desde as
solicitagdes de compras, coletas de pregos, processo de
compra e contratos.

2.179."Permitir o cadastro de um processo de compra

para mais de uma entidade, permitindo reunir solicitacdes
de compra de todas as entidades para formacédo de um
unico processo licitatorio, dessa forma, os itens deverao ser
separados em quantidades para cada entidade levando em
consideragao as respectivas dotagbes e centros de custos.

2.180.Para esses casos, 0 sistema deve possuir uma
entidade gestora, responsavel pelo processo de compra.”

2.181.Permitir criar um registro de preco por meio do
processo licitatério, possibilitando a realizagédo periodica de
pesquisa dos pregos.

2.182.Permitir cadastrar processos licitatérios para registro
de pregos nas modalidades licitatérias previstas na
legislagéo vigente, onde o cadastro do referido processo
deve ser feito sem obrigar a inser¢édo das respectivas
dotagbes orgamentarias. Apds realizado o processo, 0
sistema deve permitir a emiss&o de ata com o registro dos
precos dos itens conforme classificagdo dos participantes
do processo.

2.183.Permitir pesquisar e marcar o menor prego cotado
para item da pesquisa de preco, de forma automatica
mediante a selegao de opg¢éo para classificagdo sendo
Menor Prego por Item ou Menor Prego Global.

2.184.Permitir emitir a nota de registro de prego, obtendo
informacoes para preenchimento de marca. preco unitario e
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preco total.

2.185.Permitir emitir o relatério com as informagdes de
vencimento das pesquisas efetuadas para registro de
preco, diferenciando as validas das vencidas.

2.186.Permitir emitir a ata de registro de precgos, havendo a
possibilidade de optar por modelos diferentes e a selecéo
por fornecedor.

2.187.Possibilitar a emissao da relagéo dos pregos
registrados nos registros de precos.

2.188.Permitir emitir a relagéo das anula¢des dos registros
de pregos.

2.189.Permitir realizar as especificagdes dos fornecedores
e seus itens que irdo compor o registro de precos.

2.190.Possibilitar efetuar o registro e manutengéo das
pesquisas de pregos.

2.191.Possibilitar executar a rotina de aumentar a
quantidade dos itens dos processos para registro de pregos
automaticamente.

2.192.Permitir efetuar a anulagéo do registro de pregos.

2.193.Permitir efetuar a exclusdo completa do registro de
precgos.

2.194 Possibilitar transferir a situagao de vencedor para
outro fornecedor no registro de prego.

2.195.Possibilitar gravar os itens vencedores do registro
de precgos para dar inicio em uma nova compra direta.

2.196.Permitir registrar os apostilamentos nos contratos,
possibilitando informar os itens e 0 novo prego unitario que
sofreu alteragéo prevista no contrato e de acordo com o art.
65, §8°, da Lei 8.666/93.

2.197 .Permitir a emissao da autorizagédo de fornecimento e
alterar os dados que irdo compor o empenho.

2.198.Permitir alterar a data de emisséo das autorizagdes
de fornecimento como também alterar outros dados
informados inicialmente no processo, tais como: Local de
Entrega, Prazo de Entrega, Forma de Pagamento e
Observagdes. Todas as alteragdes devem ser possiveis
antes da gerar as Autorizagdes de Fornecimento.

2.199.Permitir a geragéo de desbloqueio do saldo
remanescente da despesa na geragéo do ultimo empenho
do processo.

2.200.Emitir relatérios para controle de vencimento dos
contratos e termos aditivos de contratos.

2.201.Permitir manter historico das alteragbes do contrato
permitindo identificar se foi unilateral ou bilateral e o tipo de
alteragao contratual, tais como: acréscimo, diminuigao,
equilibrio econdmico financeiro, prorrogagao, rescisédo ou
apostilamento.

2.202.Possuir cronograma de entregas e pagamentos dos
contratos, possibilitando controlar a situagédo (pago, vencido
ou a vencer).

2.203.Possuir cronograma de entrega dos itens dos
contratos, controlando também a situagéo (entregue,
vencido ou a vencer).

2.204 .Possibilitar a rescisdo do contrato ou aditivo,
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informando motivo da resciséo, data do termo, da rescisédo
e da publicacao, valor da multa e indenizagédo, fundamento
Legal e imprensa oficial.

2.205.Possibilitar registrar o Apostilamento das Dotagdes
do processo substituindo uma dotagéo por outra.

2.206.Permitir emitir uma relagao dos itens aditados dos
contratos.

2.207 .Permitir criar e editar modelos de contratos a partir
dos modelos existentes no sistema.

2.208.Permitir emitir uma relagédo dos contratos rescindidos
da entidade.

2.209.Permitir emitir uma relagéo dos aditivos de supresséo
vinculados aos contratos.

2.210.Permitir emitir uma relagdo com o acompanhamento
da data de vencimento dos contratos e aditivos, podendo
ser selecionada a antecedéncia em dias que o contrato ira
vencer, possibilitando a impressdo em forma de relatério.

2.211.Possibilitar registrar informagées dos contratos
firmados com fornecedores, referente a um processo de
compra realizado.

2.212.Possibilitar a insergao de informagées em formato de
cronograma para controle dos contratos e aditivos.

2.213.Permitir registrar os aditamentos contratuais,
possibilitando informar a natureza, o tipo e a vigéncia dos
dados aditados.

2.214.Possibilitar a insergao de dados complementares no
cadastro dos contratos e aditivos, registrando informagdes
como regime de execugao, previsdes de subcontratagéo e
unidade gestora.

2.215.Permitir efetuar os registros das responsabilidades
administrativas nos contratos.

2.216.Permitir a emissao de relatérios com lista dos
fornecedores pelo porte da empresa (ME, EPP, MEI,
Outros).

2.217.Possibilitar a emissédo da ata do pregéo presencial e
histérico dos lances.

2.218.Permitir identificar em quais processos licitatorios
determinado fornecedor participou, visualizando sua
situagdo em cada item do processo.

2.219.Permitir a consulta dos fornecedores de
determinado material ou ramo de atividade.

2.220.Possibilitar a verificagdo do tempo de emissao dos
relatorios.

2.221.Possibilitar a emissao de relatérios com as
informacgdes de avaliagdo dos fornecedores.

2.222.Possibilitar a emissao de relatério por fornecedor
contendo a relagéo das certiddes negativas vencidas/por
vencer.

2.223.Possibilitar a emisséo da ata de reunido da comissao
de licitagao.

2.224 Possibilitar a emissdo do quadro comparativo de
precos realizados nas coletas.
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Participante: 3 - BETHA SISTEMAS LTDA
| Item | Especificagéo | Un.Med. | Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario | Prego Total |

3 3.APLICATIVO DE PATRIMONIO MES 12,00 0,0000 251,00 3.012,00

3.1.A aplicativo de Patrimdnio deve permitir o
gerenciamento de bens patrimoniais e garantir seu controle
efetivo, e agilidade nas operagdes do sistema e na
obtengéo das informagdes desejadas.

3.2.Possuir integragao automatizada com sistema de
transparéncia, para envio dos bens ativos e baixados.

3.3.Possibilitar a indicagao da configuragéo do
organograma do municipio sera valida para o exercicio.

3.4.Possibilitar o registro de exercicios.

3.5.Possibilitar o controle dos bens por meio de registro
de placas de forma manual ou automatica, com letras ou
numeros, permitindo a alteragdo quando necessario.

3.6.Possibilitar o registro da férmula de calculo para
diferentes método de depreciagéo, exaustao e amortizagéo,
permitindo a classificagdo em linear, soma de digitos ou
unidades, podendo ativar ou desativar.

3.7.Permitir a autorizagéo para que a entidade possa
atualizar os dados cadastrais da entidade: horario de
funcionamento, endereco, telefone, e-mail, site, e se a
entidade possui regime proprio de previdéncia privada.

3.8.Permitir a configuragédo dos érgaos, unidades
orgamentarias e centro de custo da entidade.

3.9.Permitir o registro de grupos de bens, definicdo do
percentual de depreciagdo anual, valor residual do bem e
vida util do grupo de bens.

3.10.Possibilitar o cadastro de unidade de medida dos
bens da entidade, permitindo informar a abreviatura.

3.11.Possibilitar o cadastro de dados correspondentes
aos enderecos, permitindo informar estados, municipios,
logradouros, condominios, loteamentos, bairros e distritos.

3.12.Permitir o cadastro dos atos administrativos da
administragao, possibilitando informar em se tratando de
lei, decreto ou portaria, indicando numero, natureza juridica,
ementa, data da criagdo, data da publicagao, data a vigorar,
data da revogacéao, e também os dados da publicagéo.

3.13.Possibilitar o cadastro de fontes de divulgagéo dos
atos administrativos registrados, permitindo informar a
descri¢cao e o meio de comunicagéo correspondente.

3.14.Permitir o cadastro de tipos de atos administrativos,
informando sua descri¢éo e classificagdo, e também as
naturezas juridicas.

3.15.Permitir o cadastro de tipos de comprovantes de
aquisigao dos bens, informando descrigéo e classificagao,
nos casos de nota fiscal, sentenga judicial, guia de
recolhimento, recibo, fatura, bilhete de passagem, cupom
fiscal ou conhecimento.

3.16.Permitir o cadastro dos tipos de transferéncias dos
bens, informando descrigéo e classificagéo, e nos casos de
transferéncia entre responsaveis, organogramas, grupos de
bem ou localizagao fisica.

3.17.Possibilitar o armazenamento de documentos
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relacionados ao bem, ou a sua localizagéo, através de
arquivos em formato pdf, doc, docx, txt, html, xIs, xIsx, jpg,
png com tamanho maximo de 10MB.

3.18.Permitir o cadastro de localizagdes fisicas sintéticas
ou analiticas em até 5 niveis, podendo ser ativada ou
desativada.

3.19.Permitir o registro de seguros de bens, com controle
de seguradora, vigéncia, valor e apdlice.

3.20.Possibilitar o envio, retorno e consulta de bens da
manutencgédo, permitindo o registro da préxima revisao.

3.21.Possibilitar o envio, retorno e consulta de bens
cedidos ou emprestados, com registro da data prevista para
retorno.

3.22.Possibilitar visualizar e pesquisar os bens
registrados, separados por situagéo.

3.23.Permitir o cadastro de tipos de aquisigéo de bens,
possibilitando a classificagdo como compras, doagéo,
produgéo propria, locagédo, permuta, comodato,
desapropriagdo, usucapido, desmembramento, dagdo em
pagamento.

3.24.Possibilitar o registro da utilizagdo do bem imovel,
classificando em dominicais, uso comum do povo, uso
especial, em andamento.

3.25.Permitir o vinculo de um ou mais bens a outro bem,
quando existir dependéncia em sua utilizagao.
3.26.Possibilitar a configuracdo da mascara de identificagao
dos bens, com quantidade de digitos, e a indicagdo da
geragao do registro de forma automatica.

3.27.Permitir tombar o bem, demostrando o organograma,
placa e responsavel.

3.28.Permitir informar o estado de conservagéo dos bens
como péssimo, ruim, regular, bom, étimo.

3.29.Possibilitar a identificagdo dos bens em: moveis,
imoveis, intangiveis e recursos naturais.

3.30.Possibilitar informar e acompanhar os movimentos
dos bens passiveis de depreciacao, definindo data de
inicio, valor depreciavel, o saldo acumulado ja depreciado e
o que falta a depreciar.

3.31.Permitir o cadastro das informacgdes do registro de
imoveis.

3.32.Possibilitar a visualizagdo em tempo real do valor atual
do bem apds sofrerem movimentagdes de depreciagéo e
reavaliagao.

3.33.Permitir copiar o registro dos bens e realizar novas
configuragdes, independente a situagdo do bem.

3.34.Permitir identificar na listagem a situagéo que o bem
se encontra, inclusive de esta ou ndo em uso.

3.35.Possibilitar a remogéao do registro do bem até quando
for colocado em uso.

3.36.Permitir o registro dos dados do processo
administrativo que originou a compra do bem, incluindo
empenho, garantia, documento fiscal e fornecedor.

3.37.Possibilitar a indentificagdo de onde o bem esta
alocado, por meio dos registros do 6rgéo, unidade
orgamentaria, centro de custo e localizagao fisica.
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3.38.Permitir vincular responsaveis (pessoa fisica) por zelar
os bens do patriménio publico que estao sob sua
responsabilidade.

3.39.Permitir informar a moeda vigente na aquisigéo do
bem e conversdo dos valores para moeda vigente.

3.40.Possibilitar a reserva e retorno do bem em desuso.

3.41.Permitir o cadastro de comissdes da entidade, que
serao utilizadas na realizagédo dos inventarios e
reavaliagdes, permitindo informar o ato que a nomeou, as
datas de expiragédo e exoneragao, finalidade e os membros
que a compdem, indicando o responsavel principal.

3.42.Possibilitar o cadastro de fornecedores, contendo o
nome, o CPF ou CNPJ, telefone, e-mail, site e enderego.

3.43.Permitir a pesquisa na lista pelo nome do
fornecedor, CNPJ ou CPF, exibindo os dados em caso de
cadastro ja existente.

3.44 .Permitir desativar o registro do fornecedor, para que
ndo seja mais listada para vinculo.

3.45.Permitir registrar os sécios da empresa fornecedora:
nome, as datas de inclus&o e desligamento e o percentual
de participagédo na sociedade.

3.46.Permitir o cadastro de responsaveis pelos bens da
entidade, informando nome, CPF, telefone, e-mail, se é
funcionario do municipio, matricula, cargo, natureza do
cargo e o endereco.

3.47.Permitir o registro e processamento da depreciagéo,
amortizagao e exaustao dos bens em uso, atualizando de
forma automatica os valores depreciados no bem.

3.48.Possibilitar o uso de formas de depreciages flexiveis,
com base na necessidade.

3.49.Possibilitar a baixa de bens de forma individual ou
em lote, atualizando automaticamente a situagéo do bem
para baixado, bem como estornar a baixa apds sua
finalizagéo, retornando o bem para a situagao antes de ser
baixado.

3.50.Permitir cancelar a baixa antes de sua finalizagédo, nao
havendo necessidade de excluir o registro.

3.51.Permitir registrar bens que foram vendidos,
informando valor da venda e o comprador.

3.52.Possibilitar excluir o ultimo movimento de reavaliagéo,
transferéncias e baixa, exceto a depreciagao.

3.53.Permitir registrar reavaliacdo de bens individual ou por
lote, atualizando automaticamente os novos valores
reavaliados no bem.

3.54.Permitir reavaliar o novo valor do bem, novo valor
residual, nova vida util e percentual de depreciagao anual.

3.55.Possibilitar transferéncias de bens entre organograma,
responsaveis, grupos de bens, e localizagdes fisicas.

3.56.Permitir transferéncias individual ou por lote,
atualizando automaticamente os novos registros no bem.

3.57.Permitir o encerramento e estorno mensal de
competéncia.

3.58.Permitir de forma automatica a transferéncia dos bens
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para outro setor dos Itens de organograma, responsavel e
localizagéo fisica.

3.59.Possibilitar o registro da abertura, conferéncia dos
bens localizados ou ndo, e encerramento do inventario.

3.60.Permitir manter o registro histérico de todas as
movimentag¢des dos bens patrimoniais, como aquisigao,
transferéncia, baixa, reavaliagao e depreciagéao.
3.61.Permitir o cadastro de tipos de conferéncia de bens
nos inventarios, indicando se o bem foi localizado ou n3o.

3.62.Permitir o cadastro dos tipos de:

3.63.- cobertura das apodlices de seguros dos bens.

3.64.- baixas dos bens, indicando se dagdo em pagamento,
doagéo/cesséo, perda, permuta, roubo/furto, sucata ou
venda.

3.65.- reavaliagdo dos bens, indicando casos de
reavaliagao, reducao ao valor recuperavel ou ajuste, bem
como indicar se o tipo € uma valorizagdo ou desvalorizagao
do bem.

3.66.- comissao e classifica-los como inventarios e
reavaliagao.

3.67.Permitir o cadastro de espécie de bens e vincular a um
grupo correspondente.

3.68.Permitir o cadastro dos cargos dos responsaveis pelos
bens da entidade.

3.69.Possibilitar inclusdo de novos campos nos principais
cadastros do sistema, podendo selecionar o tipo de dado,
descrigdo e tamanho quando o tipo de dado exigir e ainda
indicar se ele é de preenchimento obrigatorio.

3.70.Possibilitar a geragéo de arquivos para 6rgaos ou
sistemas externos

3.71.Permitir a criagdo e personalizagado de relatérios.
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Participante: 3 - BETHA SISTEMAS LTDA
| Item | Especificagéo | Un.Med. | Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario | Prego Total |

4 4. APLICATIVO DE FOLHA DE PAGAMENTO. MES 12,00 0,0000 330,00 3.960,00

4.1.Permitir a integragéo de dados de forma automatica ou
ainda através de arquivos de intercambio de informagdes
com os sistemas de Contabilidade Publica, Recursos
Humanos, Portal da Transparéncia e eSocial

4.2.Permitir ao administrador cadastrar os dados da
entidades como: CNPJ, endereco, tipo de administragao,
caodigo para o TCE, informagdes complementares, dados
do fornecedor de software house e parametros da
previdéncia, atendendo as exigéncias do eSocial.

4.3.Permitir configurar os parametros da Previdéncia
Federal assim como cddigos e os percentuais que séo
utilizados na geragéo de valores para a Previdéncia Federal

4.4 .Permitir ao administrador, realizar o gerenciamento

dos usuarios, grupos de usuarios incluindo e excluido
usuarios e grupos de usuarios, alterar suas senhas e definir
permissdes de acesso dos mesmos.

4.5.Permitir a inclusdo de um usuario a um grupo. A
existéncia de grupos visa gerar caracteristicas de acesso
comuns aos usuarios pertencentes ao grupo, ou seja, todas
as permissoes definidas para um grupo sdo atribuidas aos
usuarios que compdem esse grupo.

4.6.Permitir o cadastro de usuarios ou um grupo de
usuarios para os quais vocé posteriormente concedera
permissdes para acessar o sistema e desativar usuarios.

4.7 .Permitir ao Administrador configurar permissées de
acesso a menus e permissoes referente a Insergéo,
Alteracéo e Excluséo diferenciada para grupos de usuarios
ou usuario individual.

4.8.Permitir limitar o acesso de usuarios as informagdes de
funcionarios de determinados grupos funcionais,
organogramas e/ou vinculos empregaticios.

4.9.Permitir alterar a senha atual de usuario, para uma
outra que mais lhe agradar ou para maior segurancga.

4.10.Permitir alteragdo ou atualizagado dos dados cadastrais
do usuario como: Nome, Cargo, Secretaria, Setor, Ramal,
Matricula, Telefone, Celular e E-mail.

4.11.Flexibilizar as configura¢des da folha de acordo com a
necessidade e método utilizado pelo érgéo publico.

4.12.Possuir cadastro unico com dados de pessoas com
foto, integrado com o outros sistemas.

4.13.Permitir o cadastramento das contas bancarias da
pessoa. No caso de pessoas fisicas, essas contas poderdo
ser utilizadas para o depdsito de salario dos funcionarios.

4.14.Permitir consultar a situagédo cadastral no CPF da
pessoa fisica no site da Receita Federal, por meio do
cadastro de pessoas.

4.15.Possuir validagéo do digito verificador de inscrigdes do
PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

4.16.Permitir cadastrar e vincular dependentes no
cadastro de pessoas informando o tipo de dependéncia,
data inicial e final.

4.17.Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para a pessoa, conforme a sua
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necessidade.

4.18.Permitir anexar os documentos por pessoa. Desta
forma, se a pessoa tiver mais de um contrato todos os
documentos estardo ja vinculados a esta.

4.19.Integrar os cadastros dos funcionarios com outros
sistemas.

4.20.Controlar os dependentes com as datas de
vencimento do salario-familia e dependente de Imposto de
Renda

4.21.Permitir mais de um vinculo empregaticio para a
pessoa e configurar estes contratos possibilitando informar
um vinculo principal com data de admissao anterior ou
posterior ao vinculo secundario.

4.22.Controlar a lotagao e localizagao fisica dos servidores.

4.23.Permite registrar automaticamente a movimentagéo de
pessoal referente a admissao do funcionario, através da
informagéao do ato.

4.24.Permitir indicar para cada funcionario substituto, quem
este esta substituindo.

4.25.Permitir cadastrar os documentos solicitados para
admisséao do funcionario.

4.26.Permitir cadastrar os tipos de documentos utilizados
para a admissao do funcionario.

4.27.Permitir que o usuario controle até quatro tipos de
previdéncia para um mesmo servidor automaticamente,
sem a necessidade de manutengao todo més.

4.28.Registrar automaticamente a movimentagao de
pessoal referente a prorrogagéo de contrato de servidores
com contratos de prazo determinado, através da
informacgéo do ato.

4.29.Permitir a insergao de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para o funcionario, conforme a sua
necessidade.

4.30.Permitir o controle dos planos previdenciarios ou
assistenciais a que cada servidor esteve ou esta vinculado,
por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do
servidor no plano.

4.31.Permitir registrar os vinculos previdenciarios dos
funcionarios, planos, matriculas e periodo de permanéncia.
Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial
ou assistencial ao qual o funcionario esta vinculado.

4.32.Controlar informagdes referentes aos estagiarios
vinculados com a entidade, bem como sua escolaridade e
outros aspectos para acompanhamento do andamento do
estagio.

4.33.Possuir cadastro de autbnomos que prestam servigos
a entidade, permitindo registrar a data e o valor de cada
servigo prestado, permitindo informar seus dependentes
para desconto no IRRF.

4.34.Permitir cadastrar os beneficiarios do autbnomo para
deduzir os descontos de dependentes de IR sobre os
pagamentos efetuados pelo servigo.

4.35.Efetuar a geragédo automatica dos servigos de forma
que, para cada més compreendido entre as competéncias
informadas, sejam geradas as informagdes especificadas.

4.36.T_er o co_ntrole dos periodos aqgisitivos de f_érias,
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controle dos langamentos, suspensodes e cancelamentos
por funcionario conforme configuragéo.

4.37.Permitir dar manutengao manual dos periodos
aquisitivos de férias alterando a data inicial e final conforme
configuragéo.

4.38.Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagéo
a quantidade de dias disponiveis para o gozo de férias e
informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

4.39.Permitir visualizar as faltas e os descontos de faltas
que o funcionario teve dentro do periodo aquisitivo de férias
e possibilitar o langamento destas faltas de forma manual
ou automatica conforme configuragéo de férias.

4.40.Permitir programar o gozo e pagamento das férias
antecipadamente.

4.41.Permitir a criagdo de periodos aquisitivos
configuraveis em relagédo ao periodo aquisitivo, periodo de
gozo e cancelamentos, suspensdes dos periodos ou
manutengado manual dos periodos aquisitivos.

4.42 Permitir registrar ou dar manuteng&o nos vinculos
previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e
periodo de permanéncia.

4.43.Permitir o cadastro de processos judiciais, processos
de pensao alimenticia e reclamatorias trabalhistas dos
funcionarios, possibilitando informar as competéncias do
processo.

4.44 Permitir cadastrar, consultar e alterar as emissdes da
certiddo do funcionario efetuadas através de relatério de
Salarios de Contribui¢gdo, com a possibilidade de cadastro
automaticamente através de parametrizagao.

4.45.Permitir armazenar as informagdes dos funcionarios
que sdo estagiarios, bem como informagdes sobre a sua
escolaridade para o acompanhamento do andamento do
estagio.

4.46.Ter o cadastro de classificagéo institucional de 6rgao,
unidade e centro de custos integrado com outros sistemas.

4.47 .Permitir a insergdo de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para a classificagéo institucional,
conforme a sua necessidade.

4.48.Permitir cadastrar grupos funcionais visando a
flexibilizagdo no controle de funcionarios, ja que dentro do
organograma da entidade ndo se permitem controles
adicionais por espécie de contratagdo ou caracteristicas
comuns de determinado grupo.

4.49.Registrar os dados dos locais de trabalho, onde
efetivamente os funcionarios desempenham suas
atividades laborais.

4.50.Registrar os tipos de administragéo, armazenando
historico das alteragdes realizadas atendendo a exigéncia
legal do eSocial. Entende-se por tipo de administragéo as
varias formas de gerenciamento das entidades.

4.51.Permitir configurar de modo a cadastrar, consultar,
alterar e excluir sindicatos que representam as diferentes
classes de funcionarios existentes na entidade.

4.52.Permitir registrar os possiveis tipos de cargos
utilizados.

4.53.Permitir criar quadros de cargos conforme a legislagéo
ou estatuto da entidade. Estes quadros possibilitam agrupar
0s cargos que pertencem ao mesmo quadro de cargos
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conrorme contigurado no cadastro ae cargos.

4.54.Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para o tipo de cargos, conforme a
sua necessidade.

4.55.Ter o Cadastro de Cargos integrado com outros
sistemas.

4.56.Permitir diferentes configuragdes de férias por cargo.
4.57.Permitir configurar se o funcionarios alocados nos
cargos terao direito a 13° salario.

4.58.Permitir informar o nivel de escolaridade minimo
exigido para o cargo, informando ao usuario se for
cadastrar algum servidor que n&o tenha o nivel minimo
exigido.

4.59.Permitir a realizagdo da manutengao das quantidades
de vagas existentes para o cargo.

4.60.Permitir fazer a manutengéo do plano salarial do
cargo, realizando indicagdes de nivel, classe e referéncia,
que véao delimitar a remuneragdao minima do cargo, suas
progressdes salariais e o teto salarial existente para o cargo

4.61.Permitir informar os requisitos para a fungéo que sera
desempenhada pelo funcionario e as atividades que seréao
realizadas.

4.62.Permitir controlar o numero de vagas dos cargos pelos
organogramas de nivel 1, conforme necessidade da
entidade.

4.63.Permitir definir a quais planos previdenciarios o
funcionario cadastrado no cargo podera ser vinculado.

4.64.Permitir definir a quais vinculos empregaticios os
funcionarios cadastrados no cargo poderéo ser vinculados.

4.65.Permitir o controle de niveis salariais do cargo, como
as variagOes de classes e referéncias, formando um plano
de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os
salarios de certos grupos funcionais.

4.66.Permitir a geracédo de forma automatica de varias
classes e referéncias, conforme parametros informados no
momento da geracao.

4.67.Permitir a insergao de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para os niveis salariais, conforme a
sua necessidade.

4.68.Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da
Classe" e para o campo "Mascara referéncia" setar varias
configuragbes de mascaras. "#A, ##A, #AA, A, AA#, #AH#,
A#A e A#".

4.69.Permitir estipular regras que irdo gerar atraso na
concegao da progressao salarial do funcionario conforme
as normas previstas em estatuto e/ou lei regulamentada.

4.70.Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem
de progressao das classes e referéncias, informar uma
classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara
definida no plano salarial.

4.71.Permitir "Controlar vagas do cargo por concurso" via
parametro. Quando marcado, aceita que o sistema
controle o nimero de vagas do cargo, no concurso pelo
qual o funcionario foi nomeado. Quando desmarcado, o
controle sera feito exclusivamente pela quantidade de
vagas do cargo.
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4.1 £.FOSSUIr processo ae progressao sailarial automatzaao,
alterando os niveis salariais e salarios dos funcionarios de
forma automatica.

4.73.Manter as respectivas informacdes de progresséo
salariais registradas no histdrico salarial do servidor, com
os atos publicados para cada servidor ao longo de sua
carreira.

4.74.Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para o cargo, conforme a sua
necessidade.

4.75.Ter as informagdes da movimentacao de pessoal do
servidor integrado com outros sistemas.

4.76.Permitir registrar todas as informacdes referentes aos
atos legais associados as movimentag¢des cadastrais do
funcionario. Por meio desses dados sdo gerados os
registros a serem enviados para o Tribunal de Contas do
Estado. Os registros desse cadastro podem ser gerados
automaticamente pelo sistema, caso seja informado o
cadigo do ato durante o cadastramento de uma
movimentagao (admisséo, alteragéo de cargo, alteragéo
salarial, demiss&do/exoneragéo, etc). Esse cadastro,
também, pode ser feito manualmente, bastando para isso,
cadastrar a movimentagéo de pessoal no préprio cadastro.

4.77.Permitir o cadastro dos tipos de movimentagéo de
pessoal. Estas movimentagdes servem para alimentar o
registro funcional, e também, para gerar informagées
necessarias ao Tribunal de Contas do Estado. A definicao
dos tipos de movimentagéo de pessoal, pode variar de
acordo com cada Tribunal de Contas do Estado. De
maneira geral, cada alteragéo cadastral - alterages
salariais, de cargo, de lotagdo, admissado, exoneragao ou
demissao, aposentadoria, falecimento, transferéncias, etc -
sofrida pelo funcionario, pode ser considerada um tipo de
movimentagao de pessoal.

4.78.Permitir cadastrar os tipos de atos utilizados pela
entidade; partindo-se de uma lista predefinida pelo sistema,
a qual indica se o ato € um decreto, um edital, uma
deliberacao etc. Desse modo, o usuario pode personalizar
uma lista predefinida, criando um tipo de ato conforme a
necessidade ou exigéncia legal.

4.79.Permitir cadastrar os meios de comunicagéo
responsaveis pela divulgagdo dos documentos legais que
tenham divulgagéo e exposigcéo obrigatorias.

4.80.Permitir cadastrar os tipos de naturezas dos textos
juridicos, determinados pelo Tribunal de Contas do Estado.

4.81.Permitir o registro de todos os atos emitidos pela
entidade que autorizam movimentagéo cadastral para os
funcionarios. Os atos podem ser dos mais variados tipos,
como por exemplo: admissdes, exoneragdes, alteragdes de
cargo, etc. Eles séo utilizados para alimentar a ficha
cadastral do funcionario, criando o seu histérico funcional, e
servindo, também, para geracgdo das informagdes
requeridas pelo Tribunal de Contas do Estado.

4.82.Permitir informar as fontes utilizadas para a divulgagéo
do ato.

4.83.Permitir a insergdo de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para o ato, conforme a sua
necessidade.

4.84.Permitir a configuragéo de varios tipos de horarios:
Fixo, Mével e Livre. Bem como classificagdes: Normal,
Compensado e Folga.

4.85.Permitir configurar horarios de ponto com turno de 24
X 72 horas para alguns cargos com esta caracteristica.
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4.86.Permitir a configuragao de feriados fixos, méveis e
Pontos Facultativos.

4.87.Possuir as informagbes dos processos de
aposentadorias e pensoes e historicos de alteragbes de
pensionistas, integrado com outros sistemas.

4.88.Registrar os historicos dos processos de
requerimentos de aposentadorias e pensoes.

4.89.Registrar automaticamente a movimentagéao de
pessoal referente ao requerimento de aposentadorias e
pensdes, através da informagao do ato.

4.90.Permitir o registro das fases processo de
aposentadoria, sendo que um processo pode passar por
varios tramites diferentes e pode inclusive, passar varias
vezes pelo mesmo tramite em periodos diferentes.
4.91.Permitir registrar os vencimentos que o funcionario, no
caso de aposentadoria, ou o beneficiario, no caso de
pensao por morte tem direito. Os vencimentos sao
discriminados por evento e por competéncia, para que
possam ser identificados nos casos de modificagdes dos
valores.

4.92.Registrar automaticamente a movimentagao de
pessoal referente concessao de beneficios de pensao,
através da informacao do ato.

4.93.Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a
pensé&o é por morte ou judicial, e neste caso, possibilita o
encerramento da penséo.

4.94.Permitir inserir um representante legal para cuidar
dos assuntos sobre o beneficio do beneficiario menor ou
incapaz.

4.95.Calcular automaticamente os valores referentes as
pensdes, cancelando automaticamente este calculo ao ser
informada a data de encerramento da penséo.

4.96.Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando
informar novos campos para o Pensionista conforme a sua
necessidade.

4.97.Calcular o reajuste de valores dos eventos de penséo
e aposentadoria informados no sistema.

4.98.Permitir o controle da concessao e desconto de
vales-transporte e mercado.

4.99.Permitir cadastrar o trajeto a ser percorrido ou
pontos de destino das linhas de 6nibus, utilizados para a
concesséo de vale-transporte.

4.100.Permitir informar através de faixas as quantidades de
vales-transporte por dia da semana que o funcionario tera
direito.

4.101.Permitir configurar operadoras e planos de
assisténcia médica que a entidade possui para planos
coletivos empresariais, habilitando a configurar a
abrangéncia, os valores de ades&o, inserir as tabelas de
subsidios cobertos pelos planos e a manutengéao individual
destes planos. A operadora e registro da ANS servem para
a DIRF.

4.102.Controlar os planos e as despesas de

mensalidades utilizados pelos funcionarios e seus
dependentes. Os eventos de desconto sdo informados
automaticamente no calculo de folha de pagamento, estes
recursos também servem de base para a DIRF.

4.103.Permitir cadastrar procedimentos médicos,
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e o percentual de co-participagao dos funcionarios
conforme os planos pré estabelecidos.

4.104.Permitir reajustar os percentuais sobre os valores
dos planos de saude e a nova vigéncia estabelecida. Desta
forma, permite de forma coletiva, alterar os valores para
todos os funcionarios que utilizam os planos de saude.

4.105.Permitir importar as despesas dos planos de saude,
através de arquivo disponibilizado pelas operadoras, onde
os valores seréo calculados automaticamente na folha de
pagamento dos funcionarios.

4.106.Permitir Gerar automaticamente as despesas de
mensalidades dos planos de saude, mediante selegdo um
ou varios funcionarios.

4.107.Permitir integrar os valores de folha de pagamento
com as contas, elementos, despesas e recursos do sistema
da contabilidade, realizando a importagéo das
configuragdes contabeis e/ou exportando as informacdes
dos valores referente as despesas proveniente dos gastos
com Pessoal.

4.108.Permitir configurar os eventos do tipo provento ou
desconto, que se originam da folha para que tenham estes
acdes pré definidas para a integragao contabil informando
se este € um pagamento antecipado, uma receita,
previdéncia, DDO, baixa provisdo sem reflexo no valor do
empenho ou empenho bruto.

4.109.Permitir cadastrar os os elementos de despesa e
indicar os eventos que deverdo compor o valor a ser
empenhado nas despesas conforme a classificagao de
despesa publica definida pela lei 4.320/64.

4.110.Possibilitar copiar as contas contabeis de um
exercicio para o proximo exercicio previsto, permitindo
inserir novas e/ou alterar as contas ja existentes.

4.111.Permitir cadastrar as despesas estimadas para
elaboragéo e execugao do orgamento de um exercicio.

4.112.Permitir copiar despesas do ano do registro que
estiver selecionado no Cadastro de despesas para o ano
que vocé desejar para que seja exportado para o sistema
contabil.

4.113.Permitir cadastrar as despesas estimadas para
elaboragéo e execugao do orgamento de um exercicio,
referente a cada organograma que deseja alterar, excluir ou
consultar as informagoes.

4.114.Permitir copiar vinculos empregaticios do ano do
registro que estiver selecionado no Cadastro de despesas
para 0 ano que vocé desejar para que seja exportado para
o sistema contabil.

4.115.Permitir consultar e cadastrar os complementos das
despesas por organograma, despesa, vinculo, entidade na
contabilidade ou credor informado. Pode ser demonstrado
através de dois modelos normal ou com quebra.
4.116.Permitir copiar as configuragdes de um determinado
exercicio para o proximo exercicio a ser informado.

4.117.Permitir fazer uma sele¢do dos funcionarios que
tiverem calculo na competéncia para os quais deseja
cadastrar a fonte de recurso e o cédigo do detalhamento
das fontes de recursos.

4.118.Permitir especificar as classificagbes das origem dos
recursos financeiros, sendo que cada instituicdo tera que
implementar seus programas de trabalhos.
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4.119.Permitir cadastrar de forma manual os principais
dados correspondentes a fonte de recursos.

4.120.Permitir parametrizar o inicio da vigéncia da
integragéo contabil.

4.121.Permitir a configuragéo das tabelas de calculo,
podendo o usuario incluir novas tabelas, definir a
quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de
acordo com sua necessidade (INSS, IRRF, salario familia,
piso salarial, entre outras).

4.122.Permitir copiar os dados de uma outra tabela para
que seja realizadas as devidas alteragdes, conforme
legislagéo.

4.123.Permitir a configuragdo de quais proventos e
descontos devem ser considerados como automaticos para
cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.) e
adicionar as restricdes para o célculo.

4.124 Permitir o cadastro e manutencéo de eventos dos
tipos: proventos, descontos e eventos informativos que
servem somente para realizar o calculo interno ndo
havendo crédito ou débito do salario pago ao funcionario.

4.125.Permitir a configuracéo de todas as férmulas de
célculo em conformidade com as legisla¢des vigentes da
entidade.

4.126.Permitir calcular os dias Uteis e afastamentos dos
funcionarios com 30 dias.

4.127.Garantir que as alteragdes realizadas nos eventos
irdo acompanhar os calculos de provisao.

4.128.Permitir selecionar quais eventos iram realizar a
baixa de provisao.

4.129.Permitir a insercao de dados adicionais,
possibilitando informar novos campos para o Evento
conforme a sua necessidade.

4.130.Permitir agrupar mais de um evento em unico evento
a ser informado em sistema de acesso a informagéo na
WEB. Estes Agrupadores de eventos s&o para informar as
remuneragdes dos servidores em sistema de acesso a
informagéo na WEB.

4.131.Permitir a configuragdo dos tipos de bases de calculo
utilizados.

4.132.Possibilitar a configuragéo das formas de alteragéo
salarial, que através de férmulas, estipulam procedimentos
de alteragao de salario, sendo efetuada em conformidade
com a legislagdo da entidade.

4.133.Permitir a incluséo e configuragédo de quais proventos
e descontos devem ser considerados como automaticos
para o célculo de rescisdo conforme cada tipo de motivo de
rescisao.

4.134.Permitir a incluséo e configuragdo de motivos de
rescisao e respectivas verbas rescisoérias, assim como
respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED,
SEFIP e saque do FGTS.

4.135.Permitir configurar os eventos que seréo
provisionados para férias e 13° salario. O salario contratual
é considerado de forma automatica para provisdo nao
sendo necessario informa-lo neste cadastro.

4.136.Permitir configurar o calculo da provisado de férias e

13° salario, adicionando novos eventos que incidam no
cAlenila da entidade o1 altarar o nrocecen de
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médias e/ou vantagens.

4.137.Permitir a configuragao dos proventos para calculos
de férias, rescisdo, 13° salario, abono pecuniario e aviso
prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos
servidores.

4.138.Permite copiar todos os eventos e suas
configuragdes que foram configurados referentes as médias
e vantagens percebidas pelos servidores.

4.139.Permitir estipular as regras para "cancelamento”
dos periodos aquisitivos de férias conforme as normas
previstas em estatuto e/ou lei regulamentada. Motivos que
o funcionario perde o direito a férias.

4.140.Permitir estipular as regras para "suspensao" do
periodo aquisitivo de férias conforme normas previstas em
estatuto e/ou lei, para que o periodo de aquisi¢cao de
funcionario seja postergado a data final.

4.141.Permitir realizar validagdes que ndo permitam inserir
na mesma configuracgéo de férias, dois tipos de suspensao
de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

4.142.Permitir a configuragéo de Férias, informando para
cada configuragao quantidade de meses necessarios para
aquisigdo, quantidade de dias de direito a férias a cada
vencimento de periodo aquisitivo, quantidade de dias que
podem ser abonados, configuragdo de descontos de faltas,
ou seja, informar para cada configuragao de férias as faixas
para descontos de faltas em relagao aos dias de direito do
periodo aquisitivo.

4.143.Permitir cadastrar campos que o administrador
julgue necessarios na guia dados adicionais dos cadastros
de funcionarios, cargos, organogramas, beneficiarios, atos,
eventos, tipos de cargos, pessoas, historicos de
funcionarios, niveis e histéricos de niveis salariais.

4.144 Permitir cadastrar todos os dados de configuragéo
(tipo, tamanho, obrigatoriedade) das caracteristicas, para
que sejam vinculadas a determinados cadastros.

4.145.Permitir cadastrar todos os itens que seréo utilizados
na lista de opgbes para as caracteristicas tipo lista.

4.146.Permitir o cadastro e manutengao dos enderegos das
pessoas fisicas e juridicas, mantendo suas informagbes e
provendo as mesmas onde forem necessarias nos demais
cadastros e processos do sistema.

4.147 .Permitir criar sele¢des diversas e manté-las
registradas para uso futuro para utilizagdo em processos e
relatorios rotineiros.

4.148.Permite cadastrar, alterar, excluir e consultar as
informagdes gerais sobre o concurso publico, programagao
de datas, justificativas e a forma como os resultados finais
serao informados.

4.149.Permite cadastrar, alterar, excluir e consultar os
varios editais que fazem parte de um concurso publico ou
processo seletivo. O edital, neste caso, deve ser
cadastrado como um ato, no Cadastro de Atos, e sera
classificado de acordo com um campo do painel.

4.150.Permitir cadastrar, excluir, consultar e alterar
formagdes. Entende-se formagdes como o conhecimento
profissional das pessoas fisicas. Por Exemplo Sociologia,
Contabilidade, Direito.

4 151 Permitir aue seiam inseridos o< dados sobre as
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agéncias bancarias que sdo necessarias ao processamento
da folha de pagamento.

4.152.Permitir configurar apenas a mascara para os
numeros das contas associadas a cada banco e consultar
listagem contendo todos os bancos reconhecidos pela

FEBRABAN, nao sendo permitido inserir novos bancos, ou
excluir algum banco dessa listagem.

4.153.Configurar os vinculos empregaticios que
representam a ligagéo dos funcionarios com a entidade.

4.154 . Permitir cadastrar os valores percentuais patronais
de recolhimento referente aos valores para assisténcia e
previdéncia municipal e estadual. E também informar
percentuais para o indice de Aporte e percentual para
Administrar o fundo de Previdéncia e Assisténcia.

4.155.Permitir cadastrar e configurar mais de uma
previdéncia municipal, através do Fundo de Previdéncia e
Fundo Financeiro aceitando escolher uma ou mais
previdéncias para o funcionario.

4.156.Permitir configurar os tipos de situagbes de
afastamento do funcionario para base de calculo,
processos do sistema (férias, licencas, adicionais, etc),
tempo de servigo para aposentadoria.

4.157 .Permitir a insercao de dados adicionais,
possibilitando informar novos campos para os Tipos de
Afastamentos conforme a sua necessidade.

4.158.Permitir configurar as idades de vencimentos de
salario familia, por tipo de concesséo e por competéncia de
pagamento.

4.159.Permitir que seja definida a mascara do
organograma, que € o que determina as unidades
orgamentarias e seus respectivos centros de custo, os
quais serao utilizados para distribuigdo dos funcionarios e
empenhamento da folha de pagamento. A mascara delimita
com quantos niveis (divisdes) a entidade ira trabalhar,
estabelece quantos digitos cada nivel podera utilizar, e
funciona de forma muito semelhante a um plano de contas
contabil.

4.160.Permitir cadastrar tipos de diarias e o seu respectivo
valor conforme o cargo.

4.161.Permitir cadastrar as informagdes referentes aos
tipos de fungdes exercidas pelos funcionarios na entidade.

4.162.Permitir a insercao de dados adicionais,
possibilitando informar novos campos para as fungdes dos
funcionarios conforme a sua necessidade.

4.163.Permitir cadastrar os motivos explicativos ou
autorizativos das alteragdes de cargos dos funcionarios.

4.164.Permitir cadastrar os motivos explicativos ou
autorizativos das alteragdes salariais dos funcionarios.

4.165.Permitir cadastrar os motivos que caracterizam as
rescisdes dos funcionarios.

4.166.Permitir o cadastro dos motivos que irdo caracterizar
a aposentadoria do funcionario.

4.167.Permitir vincular a pessoa que ira assumir uma
fungdo podendo ser de responsabilidade politica, técnica ou
fiscal na entidade, por um determinado periodo.

4.168.Permitir informar o ano base bem como a partir de
qual data que os funcionarios poderao emitir o comprovante
de rendimentos
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4.169.Permitir informar quais os funcionarios que nao
poderao emitir o comprovante de rendimentos

4.170.Possuir rotina para o processamento de calculo
mensal, adiantamento e complementar.

4.171.Permitir realizar calculo simulado da folha de
pagamento.

4.172.Possuir rotina de calculo para processamento de 13°
salario adiantado e integral.

4.173.Possuir rotina de calculo automatico de resciséo para
funcionarios com vinculo de prazo determinado, na
competéncia em que expira o contrato.

4.174.Possuir rotina de calculo de provisdo com opgéo de
ser realizada juntou ou separado com o calculo de
processamento mensal e 13° Salario.

4.175.Emitir o célculo no més de Fevereiro proporcional a
28/29 dias, caso o més de admissdo ou demissao seja
Fevereiro.

4.176.Possuir rotina para processamento de calculos de
férias individuais, férias coletivas e férias programadas.

4.177 .Permitir o calculo individual dos valores de férias,
permitindo a concesséo dos dias de gozo, abono de férias,
realizando automaticamente a baixa nos periodos
aquisitivos, assim como a baixa de proviséo de férias.

4.178.Permitir exibir a consulta das férias proporcionais,
onde o usuario tera uma visdo da atual situagédo de cada
periodo aquisitivo e ainda compreender como o sistema
calcula determinadas informagdes através do uso de
legendas em cada campo que serdo detalhadas logo
abaixo.

4.179.Permitir calcular os valores de férias para varios
funcionarios selecionados, a concesséao dos dias de gozo e
abono de férias, e a devida baixa nos periodos aquisitivos.
Também é possivel calcular as férias previstas para os
funcionarios de acordo com o periodo aquisitivo.

4.180.Permitir calcular férias para os funcionarios que
tiveram programagcéo de férias informadas. As informagoes
para o pagamento das férias serdo geradas de acordo com
o que estiver informado no cadastro.

4.181.Permitir o desconto de faltas no pagamento das
férias.

4.182.Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente
com as férias.

4.183.Registrar automaticamente a movimentagéo de
pessoal referente as férias dos servidores, através da
informacgéo do ato.

4.184.Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja
integral em calculo de férias fracionadas. Serve para os
cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde
deve-se informar quando o sistema deve se comportar
conforme essa situagao. Os relatérios de férias foram
alterados adicionado uma coluna onde sera informado a
forma de pagamento utilizada para o 1/3 de férias.

4.185.Permitir registrar a comunicagéo e o possivel
cancelamento do aviso prévio de iniciativa do empregador
ou do empregado. Aviso prévio € o documento de
comunicacgao, antecipada e obrigatéria, em que uma das
partes (empregador ou empregado) desejar rescindir, sem
justa causa, o contrato de trabalho vigente.
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4.186.Possuir rotina para processamento de calculos de
rescisoes individuais, coletivas e complementares.

4.187.Registrar automaticamente a movimentagéo de
pessoal referente a demissdo ou exoneragéo do
funcionario, através da informagéao do ato.

4.188.Permitir calcular individualmente para o func
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Participante: 3 - BETHA SISTEMAS LTDA
| Item | Especificagéo | Un.Med. | Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario | Prego Total |

5 6.APLICATIVO DE RECURSOS HUMANOS. MES 12,00 0,0000 270,00 3.240,00

6.1.Permitir a integragcéo de dados de forma automatica ou
ainda através de arquivos de intercambio de informagdes
com os sistemas de Folha de Pagamento e Portal da
Transparéncia.

6.2.Possibilitar o cadastro de classificagao institucional de
6rgao, unidade e centro de custos integrado com a folha de
pagamento.

6.3.Possibilitar a obtengao das informagdes do tipo de
movimentagao de pessoal integrado com a folha de
pagamento.

6.4.Permitir o langamento de faltas justificas e
injustificadas, com possibilidade de desconto automatico
em folha de pagamento ou de abono das faltas.

6.5.Permitir o controle de empréstimos concedidos a
servidores com desconto automatico das parcelas na folha
mensal ou na resciséo.

6.6.Possibilitar ao administrador configurar as permissdes
de acesso a menus, insergéo, alteragéo e excluséo
diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

6.7.Permitir a limitagdo do acesso de usuarios as
informagdes de funcionarios de determinados grupos
funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

6.8.Permitir a flexibilizagéo das configuracdes do sistema
de acordo com a necessidade e método utilizado pelo
6rgéo publico.

6.9.Possibilitar a realizagdo de cadastro de pessoas com
foto.

6.10.Possuir a validagao do digito verificador de inscricdes
do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

6.11.Possibilitar o langamento de histéricos do tempo de
servigo anterior, permitindo averbar esses periodos
anteriores como:

a)- Tempo para a aquisi¢éo de licenga-prémio

b)- Tempo para a aquisigédo de adicional

c)- Tempo valido para a contagem de tempo de servigo

6.12.Possibilitar o controle de bolsas de estudos.

6.13.Permitir o acompanhamento da bolsa de estudo em
cada fase, detalhando a aprovagéo ou nao do bolsista.

6.14.Permitir o registro de salarios de contribuigado das
experiéncias anteriores a admissao nesta entidade,
informando a competéncia, valor da contribuigcdo e o tipo de
previdéncia.

6.15.Permitir o cadastro das emissdes de certiddo de
tempo de servigo.

6.16.Possibilitar o controle dos dependentes, com datas
de vencimento do salario-familia, da relagao de
dependéncia para o IRRF.

6.17.Possibilitar o cadastro dos funcionarios.

6.18.Controlar a lotagéo e localizagao fisica dos servidores.

6.19.Registrar automaticamente a movimentagéao de
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pessoal referente a admisséo do funcionario, através da
informagéo do ato.

6.20.Registrar automaticamente a movimentagéao de
pessoal referente a prorrogacdo de contrato de servidores
com contratos de prazo determinado por meio da
informagéao do ato.

6.21.Permitir a inser¢cdo de dados adicionais, possibilitando
ao cliente cadastrar maiores informagdes ao funcionario.

6.22.Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias.

6.23.Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias
em relagdo a quantidade de dias disponiveis para o gozo
informando a data prevista de inicio.

6.24.Possibilitar que seja informado os dados referentes a
periodos aquisitivos anteriores a data de admisséo do
funcionario.

6.25.Permitir a programagéo do gozo e pagamento das
férias antecipadamente.

6.26.Possibilitar o controle de informagdes referentes aos
estagiarios vinculados a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do
andamento do estagio.

6.27.Registrar automaticamente a movimentagéao de
pessoal referente ao estagio por meio da informacgao do ato.

6.28.Registrar atos de elogio, adverténcia e punicao.
6.29.Possibilitar a geragéo automatica de afastamento.
6.30.Possibilitar que seja informado o responsavel pelo ato.

6.31.Possibilitar o cadastro de processos administrativos
para identificar motivos que levem a exoneragao ou
demissao de um funcionario concursado, podendo informar
a banca avaliadora e a conclusao do processo.

6.32.Permitir a configuragdo da mascara a ser utilizada na
classificagéo institucional de 6rgado, unidade e centro de
custos, conforme a necessidade do usuario.

6.33.Permitir a inser¢do de dados adicionais possibilitando
ao cliente informar novos campos para a classificagao
institucional, conforme a sua necessidade.

6.34.Permitir o cadastro de cargos integrado com a folha
de pagamento.

6.35.Permitir a criagdo dos quadros de cargos conforme a
legislagéo ou estatuto da entidade, possibilitando agrupar
0s cargos que pertencem ao mesmo quadro de cargos
conforme configurado no cadastro de cargos.

6.36.Permitir diversas configuragdes de férias e
licenga-prémio por cargo.

6.37.Permitir a configuragdo ao direito do 13° salario aos
funcionarios alocados no cargos.

6.38.Permitir informar o nivel de escolaridade minimo
exigido para o cargo, informando ao usuario se for
cadastrado algum servidor que n&o tenha o nivel minimo
exigido.

6.39.Permitir o controle de niveis salariais do cargo.

6.40.Permitir a inser¢cdo de dados adicionais, possibilitando
ao cliente informar novos campos para o cargo, conforme a
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sua necessidade.
6.41.Permitir o controle de vagas do cargo por secretaria.

6.42.Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar
o cargo, assim como suas atribuicoes, as areas de atuagéo
e os planos previdenciarios do cargo.

6.43.Registrar as movimentagbes de pessoal do servidor,
tais como: alteragdes salariais, alteragdes de cargo,
admissao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

6.44.Permitir o cadastro de atos que foram criados,
colocando a data de criagéo, a data do vigor e as ementas
que constituem o ato.

6.45.Possibilitar as informagdes dos processos de
aposentadorias e pensdes integrado com a folha de
pagamento.

6.46.Registrar os historicos dos processos de
requerimentos de aposentadorias e pensoes.

6.47.Registrar automaticamente a movimentagéo de
pessoal referente ao requerimento de aposentadorias e
pensodes.

6.48.Possibilitar o cadastro de pensionistas integrado com
a folha de pagamento.

6.49.Possibilitar o controle de pensionistas permitindo
indicar se a pensao é por morte ou judicial.

6.50.Permitir a insergéo de representante legal do
beneficiario menor ou incapaz.

6.51.Registrar automaticamente a movimentagéo de
pessoal referente concessao de beneficios de pensao.

6.52.Permitir o cadastro de concursos publicos e processos
seletivos para provimento de vagas de cargos publicos por
meio de editais e critérios de aplicagdo de provas na area
de conhecimento.

6.53.Permitir a separagao dos candidatos por regido, area,
avaliagdes, candidatos, perfil do cargo concorrido a vaga.

6.54.Permitir o cadastro da forma como serdo informados
os resultados finais (aprovagéo e classificagcdo) das
avaliagbes do concurso publico.

6.55.Permitir o cadastro de comissdes avaliadora dos
concursos e seus membros que irdo participar sendo
presidente, secretario ou membro.

6.56.Permitir o cadastro de pessoas que iréo se candidatar
a vaga do cargo publicada no edital do concurso informado,
efetuando a avaliagdo dos candidatos do concurso ou
processo seletivo.

6.57.Possibilitar a indicagdo automatica do sistema pela
aprovacgao/reprovacao e a classificagcdo dos candidatos.

6.58.Permitir o cadastro dos locais que irdo ser efetuadas
as avaliagdes sobre os candidatos inscritos no concurso,
bloco, sala e n° de ocupantes.

6.59.Permitir o cadastro das fung¢des dos fiscais nas provas
aplicadas nos concursos publicos.

6.60.Permitir o cadastro de atestados com informagao do
CID (Classificacao Internacional de Doengas).

6.61.Permitir o controle dos atestados através de laudos
médicos.
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6.62.Possibilitar o controle por meio do laudo médico se o
servidor ja se encontra em readaptagéo pelo mesmo CID
(Classificagéo Internacional de Doengas) do atestado.

6.63.Permitir no deferimento do laudo médico a geragéo
automatica de afastamentos.

6.64.Permitir a selegéo de relatorios por tipo de atestado,
possibilitando sua impressao agrupados ao momento do
Cadastro de Laudos Médicos.

6.65.Possibilitar o agendamento e posterior registro de
consultas e exames ocupacionais.

6.66.Permitir o cadastro de responsaveis pelos PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario

6.67.0ferecer a opgéo para agendamento de consultas e
exames médicos.

6.68.Possibilitar o cadastro de acidentes de trabalho com
registro dos dados do acidente, utilizagédo ou ndo de
equipamento de seguranga, entrevista com o funcionario e
testemunhas do acidente.

6.69.Possibilitar o cadastramento da ficha de avaliagédo
médica "Anamnese", para fazer a entrevista de saude do
candidato a vaga da fungéo na entidade.

6.70.Permitir o cadastro de médicos que faram parte da
junta médica podendo ser composta por um ou varios
médicos.

6.71.Permitir o cadastro ou vinculagéo pessoa juridica
como instituicdo médica.

6.72.Permitir o cadastro de acompanhamento das
informacgdes da avaliagédo da situagéo de saude do
funcionario, podendo ser submetido a exames, devido ao
seu trabalho ou qualquer outro fator que o leve a ser
examinado. Essas informagdes servem para gerar o PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario)

6.73.Permitir o cadastro dos fatores de risco a que se
expde um funcionario, servindo para a geragéo do PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario).

6.74.Permitir o registro das informacgdes referentes as
exposicoes a fatores de risco, que possam causar danos a
saude ou integridade dos funcionarios, servindo para a
geragao do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

6.75.Permitir o cadastro dos requisitos do Ministério do
Trabalho para EPI ( Equipamento de Protegéo Individual).
Essas informacdes servem para gerar o PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario).

6.76.Permitir o cadastro de periodo em que o funcionario
desempenhou a fungéo, ou seja, sua atividade profissional.

6.77.Permitir o cadastro de aquisicéo pela entidade de
Equipamentos de Protecao Individual - EPI e Equipamento
de Protegao Coletiva - EPC.

6.78.Permitir o controle do nivel de escolaridade do servidor

6.79.Permitir o controle de cursos e treinamentos do
servidor.

6.80.Permitir o registro de solicitagdes realizadas pelo
funcionario, estando a cargo do administrador aceitar ou
recusar a solicitagao.

6.81.Permitir o planejamento e execugéo de cursos de
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daperieigoamento CcoIm as seguinies caracierisucas:

a)- Definir cronograma, carga horaria e data da emisséo de
certificado

b)- Possibilitar a informag&o do ministrante

c)- Permitir identificar se o curso foi por iniciativa da
empresa ou por solicitagdo dos préprios servidores.

6.82.Permitir o cadastro dos cursos que serao prestados
pela entidade para treinamentos ou aperfeigoamento dos
colaboradores.

6.83.Permitir o cadastro de formacgdes ou seja o
conhecimento profissional das pessoas fisicas.

6.84.Permitir o cadastro de avaliagdes de tipo estagio
probatério, avaliagdo de desempenho e outras avaliagdes
para os funcionarios segundo a classificagcdo que a
entidade julgar necessario aplicar.

6.85.Possibilitar o controle das informagdes referente
estagio probatério, avaliando o servidor perante o
atingimento da média/somatério definido ou necessidade
de geracgéo de processos administrativos

6.86.Permitir o cadastro na forma de avaliagdo do servidor
que encontra-se de acordo com o estatuto do 6rgéo
definindo um tipo de avaliagao padrao e vinculando
automaticamente ao servidor na sua admissao por
concurso.

6.87.Permitir a definicdo de afastamentos para cada tipo de
avaliagao que poderao causar atrasos no periodo de
avaliagdo do funcionario.

6.88.Permitir a definigdo para cada tipo de avaliagao,
afastamentos que nado serdo permitidos durante o periodo
de avaliagao.

6.89.Permitir a definigdo para cada tipo de avaliagao
quantidade de dias de afastamento necessarios para gerar
processo administrativo.

6.90.Permitir a definicdo para cada tipo de avaliagdo os
motivos de faltas e a quantidade que podera causar atraso
no periodo de avaliagao do funcionario, assim como
quantos dias atrasara para a quantidade definida.

6.91.Permitir a definigdo de fatores ou quesitos para cada
tipo de avaliagéo, como por exemplo de experiéncia,
pontualidade, assiduidade, disciplina, proatividade,
produtividade, responsabilidade e definir as faixas dos
conceitos considerados.

6.92.Permitir o cadastro das comissdes avaliadoras e os
membros que irdo participar dentro do periodo vigente
informado.

6.93.Possibilitar o cadastro das avaliagdes que o
funcionario teve participagéo nos ciclos de avaliagéo, bem
como, o parecer do RH e feedback do funcionario.

6.94.Permitir o cadastro das pessoas que serao
apresentadas na publicagédo dos resultados na divulgacédo
das avaliagdes.

6.95.Permitir a parametrizagao se as faltas deverao
impactar em Férias, 13° Salario e desconsiderar nas
prorrogagdes nas rotinas de avaliagdes.

6.96.Controlar as fungdes dos servidores com possibilidade
de geragdo automatica da gratificagédo por exercicio da
fungao.

6.97.Registrar automaticamente a movimentagéao de
pessoal referente as fungdes gratificadas exercidas pelo
servidor, através da informagao do ato.
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6.98.Possibilitar o cadastro dos periodos para aquisigao de
licenga-prémio, assim como os respectivos periodos de
gozo da licenga-prémio.

6.99.Permitir o uso de tempo de servigo anterior averbado
na contagem do periodo de aquisi¢cao da licenga-prémio.

6.100.Registrar automaticamente a movimentagéo de
pessoal referente ao gozo de licenga-prémio do servidor,
através da informacao do ato.

6.101.Possibilitar o prorrogagéo do periodo da
licenga-prémio, inclusive colocar periodos de caréncia,
conforme os afastamentos apresentados na configuragéo
de licenga-prémio.

6.102.Possibilitar o cadastro dos periodos para aquisi¢éo
de adicional.

6.103.Permitir a configuragéo do uso de tempos anteriores
averbados, para cada
periodo de adicional do funcionario.

6.104.Registrar automaticamente a movimentagéo de
pessoal referente a concessao de adicional ao servidor,
através da informacao do ato.

6.105.Possuir controle de compensagao horas, permitindo
o controle de:

a)- Dias de gozo de férias que o funcionario trabalhou
b)- Gozo de dias de férias que o funcionario tem a ver
c)- Dias de gozo de férias e licenga-prémio que o
funcionario trabalhou

d)- Gozo de dias de férias e licenga-prémio que o
funcionario tem a ver

e)- Dias facultativos que o funcionario trabalhou

f)- Gozo de dias facultativos que o funcionario tem a ver
g)- Folgas para compensar em férias

h)- Compensagéo de folgas no periodo de gozo de férias
i)- Abono pecuniario de férias do funcionario

j)- Horas extras a ver do funcionario

k)- Compensacao de horas extras do funcionario

I)- Pagamento de horas extras do funcionario

m)- Abono pecuniario de licengas-prémio do funcionario.

6.106.Possibilitar o controle das emissdes de autorizagdes
de didrias.

6.107.Possibilitar a identificagéo o tipo da transferéncia
entre cedéncia ou recebimento do servidor.

6.108.Possibilitar a geragao das informagdes de
transferéncia para o Tribunal de Conta.

6.109.Permitir o registro automatico da movimentagao de
pessoal referente as transferéncias do servidor,
discriminando-as em cessdes ou recebimentos de
servidores.

6.110.Permitir a configuragdo de quais afastamentos ou
avaliagbes podem levar a geragao do processos
administrativos.

6.111.Permitir manter gravado a selegéo e filtros de
relatorios rotineiros.

6.112.Permitir as configura¢des de diferentes formas de
contagem de periodos de licenga-prémio por cargo.

6.113.Permitir a configuragdo do periodo para a aquisicao
da licenga-prémio em anos ou em dias.

6.114.Permitir a configuragéo do periodo de gozo da licenga
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afastamento.

6.115.Possibilitar a configuragéo de quais afastamentos e
qual a quantidade de dias afastados fazem com que o
periodo de aquisi¢édo de licenga-prémio do funcionario seja
cancelado ou postergado.

6.116.Possibilitar a configuragao de quais motivos e
quantidades de faltas fazem com que o periodo de
aquisicao de licenga-prémio do funcionario seja cancelado
ou postergado.

6.117.Permitir as configura¢des de diferentes formas de
contagem de periodos para a aquisi¢cdo de adicionais.

6.118.Permitir a utilizagdo dos tempos de experiéncias
anteriores para mais de uma matricula atual do servidor.

6.119.Permitir a utilizagcdo dos tempos ainda nao averbados
de contratos anteriores para mais de uma matricula atual
do servidor.

6.120.Possibilitar a configuragdo de quais afastamentos e
qual a quantidade de dias afastados fazem com que o
periodo de aquisi¢cao de adicional do funcionario seja
cancelado ou postergado.

6.121.Possibilitar a configuragéo de quais motivos de faltas
e qual a quantidade de faltas fazem com que o periodo de
aquisi¢éo de adicional do funcionario seja cancelado ou
postergado.

6.122.Possibilidade de possuir cinco tipos diferentes de
aposentadoria: Tempo de Servigo, Idade, Invalidez,
Compulséria, Especial (Professor) .

6.123.Permitir a parametrizagdo dos tempos minimos
necessarios para o calculo da aposentadoria para cada tipo
de aposentadoria.

6.124 Permitir o registro do valor do piso e do teto salarial
para o pagamento de aposentadorias indicados para um
periodo.

6.125.Proporcionar o controle automatico dos periodos de
aquisi¢a@o de adicionais conforme as configuragdes.

6.126.Proporcionar o controle dos periodos de aquisigédo de
licengas-prémio conforme as configuragbes da
licenga-prémio.

6.127.0Oportunizar o controle dos afastamentos do
funcionario, integrado com a folha de pagamento do
mesmo.

6.128.Propiciar o registro automatico da movimentagao de
pessoal referente aos afastamentos do funcionario, por
meio da informagao do ato.

6.129.Possibilitar o encerramento do concurso para nao
ocorrer alteragdes das informagdes e candidatos que
participaram a fim de serem admitidos como funcionarios.

6.130.Permitir o controle do nivel de escolaridade do
servidor.

6.131.Viabilizar a efetuagdo do encerramento dos cursos
oferecidos pela entidade aos funcionarios

6.132.Permitir os registros dos tempos referentes a
contratos rescindidos anteriormente, experiéncias
anteriores e averbagdes que devem ser contados para
adicionais, licengas-prémio ou tempo de servigo.
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6.134.Possibilitar o registro automatico da movimentagéo
de pessoal referente as alteragdes salariais do servidor por
meio da informacéo do ato.

6.135.Possibilitar o registro do histérico de alteragdes de
cargo do servidor.

6.136.Permitir a geragéo das despesas referentes aos
planos de saude no periodo informado cadastrando nas
despesas do funcionario.

6.137.Propiciar a importacdo dos planos de saide com
todas as informagdes de contrato, abrangéncia, valor atual
do plano da operadora para o cadastro de despesa de
plano de saude do funcionario.

6.138.Propiciar a geracédo das avaliagbes para os
funcionarios que estiverem com a configuragao
estabelecida.

6.139.Propiciar a geracédo das avaliagbes de estagio
probatério, avaliagao 360°, avaliagdo de desempenho,
avaliagbes extraordinarias e outras avaliagdes para os
funcionarios conforme a necessidade da entidade.

6.140.Possibilirar aos processos executados serem
realizados automaticamente pela rotina de agendamento da
execugao da rotina.

6.141.Possibilitar a emissao dos relatérios referentes aos
dados cadastrais de planos de saude.

6.142.Permitir a emisséo de relatérios cadastrais por
pessoa, dependentes, experiéncias anteriores, averbagdes
e bolsas de estudo.

6.143.Possibilitar a emisséo de relatorios referente a
pessoa, compreendendo as informagdes de dependentes,
experiéncias anteriores, averbag¢des para aposentadoria,
licenga-prémio, adicionais de tempo de servico e bolsa de
estudo.

6.144.Permitir a emisséo de relatérios cadastrais dos
funcionarios:

a)- Funcionarios

b)- Ficha Cadastral

c)- Aniversariantes

d)- Substituidos

e)- Periodos Aquisitivos

f)- Programacéao de Férias

g)- Descontos em Férias

h)- Dados Adicionais

i)- Dependentes

j)- Locais de trabalho

k)- Estagiarios

I)- Ocorréncias dos funcionarios

m)- Afastamentos

n)- Cargos Comissionados ou em fungdes Gratificadas.

6.145.Permitir a emissao de diversos modelos de relatérios
com informagbes especificas dos servidores.

6.146.Permitir a emisséao de relatério da programagéo de
férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de
aquisicao de férias, periodos de gozo, dias de abono e
forma de pagamento.

6.147.Possibilitar a emisséo de relatérios cadastrais das
estrutura da entidade e distribuicdo de cargos:

a)- Grupos Funcionais

b)- Organogramas

c)- Locais de Trabalho

d)- Tinne de Adminictrarcran
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e)- Sindicatos

f)- Tipos de Cargos

g)- Cargos

h)- Planos e niveis Salariais
i)- Horarios

j)- Feriados

6.148.Possibilitar a emisséo de relatorios cadastrais
referente movimentagéo de pessoal:

a)- Tipos de Movimentagéao de Pessoal

b)- Tipos de atos

c)- Fontes de Divulgagéo

d)- Atos

e)- Movimentagéo de Pessoal

f)- Naturezas dos Textos Juridicos

6.149.Possibilitar a emisséo de relatérios cadastrais
referente pensdes:

a)- Aposentadorias e Pensdes

b)- Beneficiarios

c)- Pensionistas

d)- Dados Adicionais

6.150.Possibilitar a emisséo de relatérios cadastrais
referente aos concursos publicos, processos seletivos e as
informagdes pertinentes a este recurso:

a)- Locais de avaliagéo

b)- Avaliagdes

c)- Funcdes dos fiscais

d)- Comissdes dos concursos

e)- Concursos Publicos e Processos Seletivos

f)- Candidatos

g)- Gabaritos

h)- Dados Adicionais

6.151.Possibilitar a emisséo de relatérios cadastrais
referente Medicina e Seguranca do Trabalho:

a)- Acidentes de trabalho

b)- Tipos de atestados

c)- Atestados

d)- CAT E CAS

e)- Juntas Médicas

f)- Laudos Médicos

9)- Instituicdes Médicas

h)- Tipos de Consultas/Exames Médicos

i)- Agendamentos de Consultas e Exames

j)- Monitoragao Bioldgica

k)- Registros Ambientais - Fatores de Risco

I)- P.P.P - Perfil Profissiografico Previdenciario

m)- CIPA

n)- Anamnese

0)- Controle de Entrega de E.P.Il.

p)- Controle de Equipamentos

6.152.Possibilitar a emisséo da ficha de avaliagdo médica
"Anamnese", preenchendo a entrevista de saude do
candidato a vaga da fungéo na entidade.

6.153.Permitir a emisséo de relatérios cadastrais referente
aos cursos e formagdes:

a)- Cursos

b)- Formagdes

c)- Pessoas - Cursos e Formagbes

d)- Funcionarios - Solicitagdes de Cursos

e)- Funcionarios - Planejamento de Cursos

6.154.Permitir a emisséo de relatérios cadastrais referente
as avaliagoes:

a)- Conceitos

b)- Fatores

c)- Tipos de Avaliagbes

d)- Comissdes de Avaliagdo

e)- Tipo de Comissbes de Avaliagbes

f)- Areas de Atuagéo

a)- Publicacoes das npessoas
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h)- Tipos de Publicagdes
6.155.Permitir a emisséo de relatérios cadastrais referente
Controles de:

a)- Faltas

b)- Empréstimos

c)- Diarias

d)- Transferéncias

e)- Adicionais

f)- Licengas-prémio

g)- Fungdes dos Funcionarios
h)- Compensacgéo de Horas

6.156.Permitir a emisséo de relatérios cadastrais referente
parametrizagdes:

a)- Vinculos Empregaticios

b)- Tipos de Afastamentos

c)- Tipos de Salario-Familia

d)- Organograma

e)- Naturezas dos Tipo das Diarias

f)- Tipos de Diarias

g)- Distancias

h)- Adicionais

i)- Configuragdes de Licengas-prémio

j)- Aposentadorias

k)- Funcdes .

I)- Motivos de Alteragdes de Areas de Atuacéo, cargos, falta:
m)- Motivos de Alteragbes Salariais e de Consultas Médicas
n)- Responsaveis

6.157.Permitir a sintetizagdo em um Unico relatério toda a
ficha funcional do servidor, configurando quais das
seguintes informagdes devem ser exibidas:

a)- Ficha cadastral

b)- Acidentes de trabalho

c)- Adicionais

d)- Afastametos

e)- Resumo Afastametos

f)- Aposentadorias e pensdes

g)- Atestados

h)- Atos

i)- Beneficiarios

j)- Dependentes

k)- Controles de Faltas, Empréstimos, Transferéncias,
Adicionais e Diarias

I)- Substituicdes a outros servidores

m)- Contratos de vinculos temporarios com a entidade
n)- Fungdes

0)- Alteragdes salariais e de cargos

p)- Licengas-prémio e Averbagbes

q)- Locais de trabalho

r)- Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspenséo)
s)- Periodos aquisitivos

t)- Utilizagéo de vales mercado e vale transporte

u)- Cursos

v)- Compensacéo de horas

w)- Avaliagdes Funcionais

6.158.Permitir a emissao de relatérios das avaliagbes
referente a:

a)- Fichas de Avaliagéo

b)- Avaliagdes Expiradas

c)- Processos Administrativos

d)- Avaliagbes do Funcionario

e)- Microciclos Prorrogados

6.159.Possibilitar a efetuagao do calculo de beneficios de
aposentadorias com base na média dos 80% maiores
salarios conforme legislagéao vigente, de acordo com o tipo
de aposentadoria.

6.160.Permitir a configuragéo de cabecalho e rodapé para
quaisquer relatérios emitidos, permitindo inclusive a
inserciao de comentarios.
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6.161.Possibilitar a emisséo do relatério demonstrativo de
tempo em que o funcionario trabalhou na entidade ou em
qualquer outra empresa, indicando o tempo bruto, as faltas
e licengas, o tempo liquido e ainda o tempo derivado de
averbagdes de tempo ficticio.

6.162.Possibilitar a emissao do relatério de frequéncia
compreendendo a quantidade de dias trabalhados
analisando-os mensalmente.

6.163.Possibilitar a emisséo da listagem dos funcionarios e
suas alteragdes de cargos e fungdes.

6.164.Permitir a emisséo da listagem dos funcionarios e
suas mudancas de secretarias e localizagbes fisicas (locais
de trabalho).

6.165.Permitir a emisséo da listagem das alteragdes de
cargos dos funcionarios dentro de um periodo selecionado.

6.166.Permitir a reestruturagao da classificagcao
institucional de um exercicio para outro.

6.167.Permitir a copia de funcionarios demitidos para
realizar a readmissao individual em lote.

6.168.Possibilitar a alteragédo de informagéo nos dados dos
histéricos de funcionario, beneficiario, autbnomo ou cargos
de forma coletiva otimizando o trabalho do usuario.

6.169.Possibilitar o uso da calculadora de Datas e Horas.

6.170.Permitir a readmissao em massa ao realizar a copia
dos funcionarios demitidos, possibilitando o cadastramento
de funcionarios idénticos aos funcionarios ja demitidos sem
a necessidade redigitar todos os dados.

6.171.Permitir a unificagado de pessoas e de cadastros.

6.172.Possibilitar a exclusdo do niumero do CPF para nao
ocorrer duplicagéo do registro no banco de dados.

6.173.Possibilitar a alteragéo referente a data de inicio ou
final do periodo aquisitivo de férias do funcionario.

6.174.Permitir a consulta rapida dos cadastros.

6.175.Permitir o acesso ao conteudo de ajuda, suporte e
pesquisas das funcionalidades.

6.176.Permitir a realizagéo de consultas rapidas dos
codigos ou nomes dos registros.

6.177.Permitir o cadastro ou visualizagdo do mesmo de
determinadas aplicagdes.

6.178.Permitir a emisséo de relatérios do sistema por meio
do cadastro da funcionalidade.

6.179.Permitir a realizagédo de consultas sobre as situagdes
ocorridas com o funcionario desde sua admissao.

6.180.Permitir a consulta dos calculos efetuados de acordo
com a competéncia informada e o processamento para
cada funcionario.

6.181.Permitir a consulta dos contratos, periodos e
situagbes que a pessoa se encontra nos registros
informados.

6.182.Permitir o calculo das datas possibilitando
conversoes.
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6.183.Possibilitar a realizagdo de calculos por meio da
calculadora ou o uso do teclado.

6.184.Permitir o acesso a atalhos na tela inicial do

sistema para cadastros, processos e relatérios, bem como,
incluséo e novos.

6.185.Permitir o cadastro de servidores com todos os
campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego ,
dispensando o livro de registro dos servidores, conforme
Portaria n® 41, de 28 de margo de 2007.

6.186.Permitir a configuragéo de movimentagdes de
pessoal, conforme a solicitagdo do Tribunal de Contas.

6.187.Possibilitar o cadastro de comunicacao de acidente
de trabalho para posterior emissdo da Comunicagéo de
Acidente de Trabalho - CAT para o INSS.

6.188.Possibilitar o cadastro de grupos de prevengéo de
acidentes de trabalho, em conformidade com a Portaria n°
1.121, de 8 de novembro de 1995.

6.189.Propiciar o controle de transferéncia de funcionarios
com ou sem 6nus para a entidade, atendendo as
exigéncias legais do eSocial.

6.190.Possibilitar a emisséo do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP, baseado no histérico do servidor,
conforme o layout da Previdéncia Social.
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Participante: 3 - BETHA SISTEMAS LTDA
| Item | Especificagéo | Un.Med. | Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario | Prego Total |

6 8.PORTAL DA TRANSPARENCIA MES 12,00 0,0000 181,00 2.172,00

8.1.0 Portal da Transparéncia devera permitir a integragéo
de dados de forma automatica ou ainda ou através de
arquivos de intercambio de informagdes com os sistemas
de Contabilidade Publica, Tesouraria, Compras e
Licitagbes, Patrimdnio, Folha de Pagamento, Recursos
Humanos.

8.2.Permitir a utilizagdo do sistema via Web Browser.

8.3.Permitir a selegdo do estado e municipio através do
filtro especifico para cada um.

8.4.Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar
acesso deficientes visuais.

8.5.Permitir ativar zoom para facilitar acesso a deficientes
visuais ou com alguma dificuldade visual.

8.6.Possuir uma ferramenta de busca afim de listar as
consultas que tiverem em sua descrigao do titulo, palavras
coincidentes com a o termo digitado para pesquisar.

8.7.Possuir uma ferramenta que oriente os cidaddos quanto
a navegacao do sistema, bem como facilitar a busca pela
informacgéo desejada.

8.8.Possuir uma ferramenta que possibilita ao usuario leigo
o entendimento de termos técnicos utilizados nas paginas
do sistema.

8.9.Permitir consulta de Receitas, Despesas, Veiculos,
Patriménio, Licitagdes, Compras, Contratos, Pessoal,
Demonstrativos contabeis, Contas Publicas.

8.10.Possuir uma secao especifica que permite a exibigdo
das informagbes das receitas do municipio e com
diferentes abordagens, como:

a)- As receitas com detalhamento por entidade;

b)- Maiores arrecadagdes por contribuinte;

c)- Ingressos de receitas.

8.11.Possuir uma segao especifica que permite a exibi¢cdo
das informagdes das despesas da entidade. As
informagdes da execugdo da despesa podem ser
analisadas com base nos seguintes relatorios:

a)- Despesas por credor;

b)- Execugéo de programas;

c)- Gastos diretos por despesas;

d)- Gastos diretos por 6rgéo;

e)- Transferéncias financerias a terceiros;

f)- Empenhos a pagar por ordem cronoldgica;

g)- Despesas com diarias e passagens por credor;

h)- Execugéo de despesas;

i)- Gastos diretos de governo;

j)- Gastos diretos por favorecidos;

k)- Gastos diretos por projeto/atividade;

I)- Despesas empenhadas, liquidadas e/ou pagas;

m)- Despesas com diarias e passagens;

n)- Despesas com cartdo corp. e suprimento de fundos.

8.12.Possuir uma segao especifica que permite a consulta
da relacdo dos veiculos da entidade, com informagdes
como o setor qual pertence, ano, placa e tipo, isto &, um
carro, 6nibus, maquinas e outros.

8.13.Possuir uma secéo especifica para demonstracdo da
composi¢ao dos bens que compde o ativo imobilizado da
entidade, além de possibilitar o acompanhamento das
baixas dos bens (venda, desuso, extravio, obsolescéncia),
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com informagdes como a data de aquisigéo e o valor de
aquisigao.

8.14.Possuir uma secgéo especifica que permite obter
informagdes do controle fisico e financeiro de entradas e
saidas de materiais dos estoques da entidade.
8.15.Possuir uma secao especifica que permite a exibigdo
das licitagOes realizadas pela entidade, juntamente com as
etapas do processo, as modalidades, empresas
ganhadoras, perdedoras, mercadorias com suas
respectivas quantidades e cotagdes de cada participante,
além dos responsaveis legais das empresas e a relagéo
dos fornecedores impedidos de licitar. Possibilitar também
a publicagédo dos documentos legais tais como editais,
avisos, retificagdes vinculados ao certame.

8.16.Possuir uma secao especifica que permite a exibigcdo
todas as compras de pequena monta realizadas pela
entidade através das compras diretas.

8.17.Possuir uma secao especifica que permite a exibigcdo
dos itens contratuais dos seus fornecedores de bens e
servigos contratados pela entidade . Permitir também a
publicagéo do contrato, na sua integra, para a visualizagao
completa do documento bem como aditivos e outros
possiveis documentos adicionais.

8.18.Possuir uma secao especifica que apresenta a relagao
dos cargos e salarios dos servidores da entidade, os
valores calculados da folha de pagamento separando-os
por entidade, secretaria, organograma, lotagéo e
classificagédo, conforme seus respectivos planos de carreira.

8.19.Possuir uma secgéo especifica que possibilite a
visualizagdo dos demonstrativos contabeis da entidade,
com as seguintes consultas:

a)- Convénios;

b)- Transferéncias financeiras entre entidades
governamentais;

c)- Transferénicas voluntarias;

d)- Receitas e despesas extra-orgamentarias;

e)- Movimentagao de contas correntes bancarias.

8.20.Possuir uma secao especifica para exibigao dos
Relatorios de Gestéo Fiscal e o Relatério Resumido da
Execugédo Orgamentaria, ambos compostos de uma série
de demonstrativos contabeis, publicados em bases
mensais, bimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais,
conforme principio constitucional da publicidade, a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Lei n.° 9.755/98.

8.21.Possuir uma secao especifica para a consulta de
publicacdes diversas (e opcionais) por parte da entidade. A
segao permitira a customizagao dos links e do titulo dos
mesmos para que esteja da forma mais adequada segundo
interpretacéo da entidade.

8.22.Possuir uma se¢éo especifica de acesso a informagao
que possibilita ao cidadao efetuar questionamentos atraves
de um canal direto com a entidade. Esta solicitagdo pode
ser somente digital ou protocolizada em meio fisico se for
de interesse da entidade.

8.23.Possuir uma secgéo especifica de acesso a informagao
que possibilita consultar um relatério com estatistica dos
pedidos de informag&o ja solicitados, os atendidos
prorrogados, deferidos e indeferidos. Além disso, informar o
quantitativo de solicitagdes, bem como o detalhamento de
pedidos solicitados por sexo, profisséo, escolaridade e
localizagéo geografica.

8.24 .Permitir o cadastro de usuarios com carater de
administrador os quais terao acesso a area administrativa
do sistema para realizar toda a configuragdo do mesmo.
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8.25.Permitir o envio de e-mail que notitique o
administrador e/ou responsavel pela transparéncia ativa da
entidade sobre atualizagéo e ultima geracao de carga para
o sistema. O e-mail também notifica se ha atraso de
atualizacdo dos dados.

8.26.Possibilitar ao usuario realizar o relacionamento entre
documentos e seus respectivos contratos ou processo
licitatorios, para posterior exibicdo na consulta de contratos
ou licitagao.

8.27.Permitir o cadastro de IPs para upload das carga de
dados, a fim de impedir que o envio de informagdes ndo
sejam realizados fora dos IPs cadastrados.

8.28.Permitir o cadastro dos dados da entidade, como
endereco, contato, setores e responsaveis, além da
possibilidade de inclusdo de imagem do braséo do
municipio.

8.29.Permitir o cadastro de links para que a eles sejam
vincluados a relatérios conforme a necessidade da
entidade. Estes relatérios devem ser disponibilizados as
consultas de publicagdes opcionais.

8.30.Permitir o cadastro dos relatérios previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Lei n.° 9.755/98,
conhecidos por pertencerem aos relatérios das Contas
Publicas.

8.31.Permitir o cadastro de setor(es) responsavel(eis) pelo
acesso a informagao para que as solicitagdes sejam
efetuadas a elas, além de exibir os dados juntamente com
as informacgdes da entidade.

8.32.Permitir o cadastramento de motivos para a negagéao
dos pedidos de acesso a informagao.

8.33.Possibilitar o cadastro de perguntas frequentes as
quais reinem respostas as perguntas mais comuns que 0s
internautas do sistema fazem acerca do mesmo.

8.34.Possibilitar o cadastro de termos e seus respectivos
significados para que usuarios leigos, ao navegarem pelas
paginas do sistema, possam entendé-los.

8.35.Permitir a parametrizagdo para exibir ou ndo o
cabecalho e rodapé da entidade.

8.36.Permitir que seja aplicada uma mascara aos CPF's e
CNPJ's, a fim de que sejam ocultados, conforme
configuragdo da mascara, nos resultados das consultas em
que 0s mesmos aparecem. As mascaras podem ser
configuradas por municipio e para cada alteragéo fica
registrado o seu responsavel.

8.37.Permitir que o usuario realize as configuragbes para
quais consultas deseja exibir, de todos os sistemas
estruturantes, para a(s) entidade(s) vinculada(s) a ele.

8.38.Permitir que as informagbes consultadas pelo cidadao
possam ser exportadas em diferentes formatos como PDF,
ODT, ODS e CSV, utilizando filtros disponibilizados para
cada série de dados.

8.39.Permitir o cadastro de uma mensagem a ser
apresentada ao internauta quanto a auséncia de
informacgéo da consulta por ele realizada, pelo fato da
entidade néo ter fatos geradores para apresentar tais
informacgdes.

8.40.Permitir o cadastro de uma mensagem a ser
apresentada ao internauta quando a consulta por ele
realizada nao apresentar nenhuma informagao, com base
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nos TIItros de busca estabelecldos.

8.41.Permitir o cadastro de uma mensagem a ser
apresentada ao internauta referente a ultima atualizagao
dos dados processados pelo sistema.

8.42.Permitir o cadastro de uma mensagem de
justificativa a ser apresentada ao internauta, informando
que a entidade nao possui ou deixou de utilizar o sistema
estruturante, ou outra justificativa que possibilite a
atualizacéo diaria de cargas de dados do sistema.

8.43.Possuir uma secao especifica que permite a
parametrizagédo das informagdes que serdo exibidas, no
momento das consultas, aos cidaddos quanto as receitas,
despesas e demonstrativos contabeis da entidade. Nas
parametrizagdes poderdo serem configuradas as
informacgdes sobre:

a)- Detalhamento das receitas arrecadadas, possibilitando
o0 comparativo entre as receitas orgadas, langadas e
efetivamente arrecadadas;

b)- Empenhos da entidade com foco na visualizagdo
detalhada por credor;

c)- Gastos por 6rgéo, programas de governo, por
projeto/atividade e por elemento do gasto;

d)- Valores pagos em diarias e passagens;

e)- Estagio da execugéo orgcamentaria dos empenhos
(empenhado, liquidado e pago);

f)- Acompanhamento da execugéo orgamentaria;

g)- Convénios;

h)- Transferéncias financeiras entre entidades
governamentais;

i)- Transferénicas voluntarias;

j)- Receitas e despesas extra-orgamentarias;

k)- Movimentag&o de contas correntes bancarias.

8.44.Possuir uma secao especifica que permite a
parametrizagédo das informagdes que serdo exibidas, no
momento das consultas, aos cidaddos quanto a relagao
dos veiculos da entidade, com informagbes como o setor
qual pertence, ano, placa e tipo.

8.45.Possuir uma secao especifica que permite a
parametrizagédo das informagdes que serdo exibidas, no
momento das consultas, aos cidaddos quanto aos bens
que compde o ativo imobilizado da entidade, além de
possibilitar o acompanhamento das baixas dos bens
(venda, desuso, extravio, obsolescéncia), com informacdes
como a data e o valor de aquisi¢gdo, bem como a
localizagéo dos bens.

8.46.Possuir uma secao especifica que permite a
parametrizagdo das informagdes que serdo exibidas, no
momento das consultas, aos cidaddos quanto ao controle
fisico e financeiro de entradas e saidas de materiais dos
estoques da entidade.

8.47.Possuir uma secéo especifica que permite a
parametrizagdo das informagdes que serdo exibidas, no
momento das consultas, aos cidaddos quanto as licitages,
contratos e compras diretas realizadas pela entidade. Nas
parametrizagbes poderéo serem configuradas as
informacgdes sobre:

a)- Licitagdes juntamente com as etapas do processo, as
modalidades, empresas ganhadoras e perdedoras, as
mercadorias/servigos, além dos responsaveis legais das
empresas participantes;

b)- Fornecedores impedidos de licitar;

c)- Contratos firmados pela entidade;

d)- Compras diretas.

8.48.Possuir uma secao especifica que permite a
parametrizagdo das informagdes que serdo exibidas, no
momento das consultas, aos cidaddos quanto a
informacgdes de pessoal da entidade. Nas parametrizagdes

I e Y I T,
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poaerao serem conmnguraaas as Intormagoes sopre:
a)- Quadro de pessoal;

b)- Servidores inativos;

c)- Servidores contratados/temporarios;
d)- Estagiarios;

e)- Niveis Salariais;

f)- Agentes politicos;

g)- Servidores/empregados ativos;

h)- Servidores efetivos;

i)- Servidores comissionados;

j)- Total da folha de pagamento;

k)- Servidores cedidos/recebidos;

1)- Autbnomos.

8.49.As configuragdes permitem que os cargos e salarios
existentes dos servidores, exibe os valores calculados da
folha de pagamento separando por entidade, secretaria,
organograma, lotagéo, classificagéo dos servidores
conforme seus respectivos planos de carreira. Parametrizar
as informacgdes funcionais dos servidores, verificando sua
remuneracao, trocas de cargos, transferéncias por cesséo
a outras entidades ou fungdes."

8.50.Permitir personalizar os niveis de detalhamento das
consultas.

8.51.Possibilitar a exibicdo ou ndo, para cada relatorio
previsto na LRF e Resumidos da Execugédo Orgamentaria,
os dados do municipio, da camara ou para ambos. Além
disso, permitir a selegdo do ano a partir do qual os dados
poderéo ser visualizados pelos cidadaos, bem como a
opcao de exportar os dados.

8.52.Possuir um mecanismo de seguranga para a validagéo
entre a aplicagéo e os sistemas estruturantes, afim de
garantir que a carga de dados acontega seguramente entre
as partes através desta validagéo.

8.53.Possuir uma secgao especifica que oferega links que
possibilitem a entidade divulgar a sua pagina da
transparéncia através de tais links disponiveis em outros
sitios.

8.54.Possuir uma secéo especifica que seja possivel
consultar e atender aos questionamentos e solicitagdes de
informagéo realizados pelo internauta.

8.55.Possuir uma secéo especifica que seja possivel
consultar as cargas de dados oriundos dos sistemas
estruturantes para gerenciamento, controle e tratamento de
eventuais inconsisténcias no processo de envio.
8.56.Possuir uma secéo especifica que seja possivel
consultar todas as consultas ja efetuadas no sistema, com
a possibilidade de filtrar por consultas especificas afim de
verificar todo o acesso do sistema e as consultas mais
solicitadas.
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9.APLICATIVO DE ESOCIAL MES 12,00

9.1.0 aplicativo de E-Social devera permitir a integracdo de
dados de forma automatica ou ainda através de arquivos de
intercAmbio de informagdes com o sistema de Folha de
Pagamento.

9.2.Permitir o cadastro e manutengao de Schemas, que
representam os layouts de cada projeto.

9.3.Permitir o cadastro e manutengao de scripts de
validagao, vinculando ao layout, que por sua vez estara
vinculado a um projeto.

9.4.Permitir a definigdo da URL que faz a comunicagao da
estrutura de dados com o servigo disponibilizado em outros
sistemas da contratada, para importar os dados para WEB.

9.5.Permitir a consulta de dependéncias entre layouts,
apresentando a hierarquia de geragao dos arquivos.

9.6.Permitir a vinculagdo da API (Interface de Programacgao
de Aplicativos) com um layout do projeto.

9.7.Permitir a configuragdo de dependéncia entre layouts
para geragao de informagoes.

9.8.Permitir a consulta dos dados integrados entre o
sistema proprietario e o sistema eSocial para ajustes
posteriores.

9.9.Permitir a edigédo de registros integrados do sistema
proprietario a partir da consulta das integragdes.

9.10.Permitir a insergéo de registros manualmente néo
integrados do sistema proprietario.

1.1.A migracéo dos dados cadastrais e informacdes dos SERV 1,00
aplicativos em uso na entidade serao de responsabilidade
da CONTRATADA, devendo os mesmos ser
disponibilizados pela CONTRATANTE. A conversao dos
dados relacionados ao histérico funcional de servidores,
bem como, dos dados relacionados a arrecadagéo e
fiscalizagéo tributaria deverdo contemplar todo o histérico
de dados dos aplicativos legados. A conversao dos dados
contabeis, orgamentarios, de compras, licitagbes, materiais
e contratos deverdo contemplar os dados do exercicio atual
em diante.

1.2.A CONTRATANTE devera designar responsavel pela
validagédo dos dados migrados apos a sua entrega, sendo
que tais procedimentos deverao ser formais e
instrumentalizados. O pagamento sera realizado a
CONTRATADA mediante apresentagao de nota fiscal
devidamente liquidada pelo departamento competente, sem
prejuizo da aplicagéo de penalidades em caso de
identificagdo futura de erros e incorregdes.

1.3.0s pagamentos dos servigos de migragéo serdo
realizados via boleto bancario, de forma individual, para
cada base migrada, apds a validagéo do responsavel,
conforme previsto no item anterior, e apds liquidagéo no
departamento competente.

0,0000 252,00

0,0000 4.864,00

3.024,00

4.864,00
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9  3.Treinamento de Implantagao. H 30,00 0,0000 138,31 4.149,30

3.1.A CONTRATADA devera apresentar o Plano de
Treinamento ao Departamento de Informatica, que devera
ser realizado dentro do prazo de Implantacao,
compreendendo o uso das fungdes do aplicativo
pertencente a sua area de responsabilidade, conhecimento
sobre as parametrizagdes a serem usadas, uso das rotinas
de seguranca, de back-up e restores, rotinas de simulagao
e de processamento.

3.2.0s Planos de Treinamento, a serem entregues em até
cinco dias contados da assinatura do contrato, ainda
deverao conter os seguintes requisitos minimos:

3.2.1.Nome e objetivo de cada modulo de treinamento;
3.2.2.Publico alvo;

3.2.3.Conteudo programatico;

3.2.4.Conjunto de material a ser distribuido em cada
treinamento, incluindo apostilas, documentagao técnica,
etc;

3.2.5.Carga horaria de cada médulo do treinamento;
3.2.6.Processo de avaliagédo de aprendizado;
3.2.7.Recursos utilizados no processo de treinamento
(equipamentos, aplicativos, filmes, slides, etc.).

3.3.0 treinamento para o nivel técnico compreendendo:
suporte aos aplicativos ofertados, nos aspectos
relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que
estes foram desenvolvidos, permitindo que a equipe técnica
da entidade possa efetuar checklist de problemas ocorridos
antes da abertura de chamado para suporte do Licitante.

3.4.As turmas devem ser dimensionadas por médulo,
sendo que cada turma n&o podera ter mais de 20(vinte)
participantes.

3.5.A CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de
acompanhar, adequar e validar o treinamento contratado
com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for
julgado insuficiente, cabera a contratada, sem 6nus para o
CONTRATANTE, ministrar o devido reforgo.

3.6.0s pagamentos dos servigos de treinamento seréo
realizados via boleto bancario, de forma individual, para
cada aplicativo treinado, apés a validagao do responsavel,
conforme previsto no item anterior, sem prejuizo da
aplicagéo de penalidades em caso de identificagcdo de
insuficiéncia, e apos liquidagdo no departamento
competente.

3.7.Este treinamento devera ser realizado quando
contratado os servigos de implantagao.
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4. Suporte Técnico. H 30,00

4.1.A prestacao de servigos de suporte técnico podera ser
realizada na sede da entidade, ou por meio

digital por técnico habilitado, apto a promover o devido
suporte ao aplicativo, visando:

4.1.1.Esclarecer duvidas que possam surgir durante a
operagéo e utilizagao dos aplicativos;

4.1.2.Auxilio na recuperacgao da base de dados por
problemas originados em erros de operagao,

queda de energia ou falha de equipamentos, desde que
ndo exista backup adequado para satisfazer as
necessidades de seguranga;

4.1.3.Elaboragao de quaisquer atividades técnicas
relacionadas a utilizagao dos aplicativos apds a
implantag&o e utilizagdo dos mesmos, como: gerar/validar
arquivos para Orgado Governamental, Instituicdo Bancaria,
Gréfica, Tribunal de Contas, entre outros.

4.2.Sera aceito suporte aos aplicativos licitados via acesso
remoto mediante autorizagao previa, sendo de
responsabilidade da contratada o sigilo e seguranca das
informacgdes.

4.3.0 recebimento dos servigos de suporte técnico in loco
ocorrera mediante apresentagdo de documento préprio da
CONTRATADA, que pormenorizadamente relate os
servigos prestados e o tempo despendido para cada
servigo.

4.4.0s pagamentos dos servigos de suporte técnico in loco
serdo realizados via boleto bancario, apos a validagéo do
responsavel, e apos liquidagao no departamento competentt

0,0000

88,75

Total do Participante -------->

Total Geral ------=-==-===n=un=---

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comisséo de Licitagado.

Jupia, 17 de Dezembro de 2019

COMISSAQ:
DEISE LUCIA NOAL RIBEIRO - - Pregoeiro(a)
GEUVANI ACCORSI s - EQUIPE DE APOIO
JANDIR LUSSANI e - EQUIPE DE APOIO

CLARICE MARASCHIN COLONHI - - EQUIPE DE APOIO

2.662,50

34.043,80

34.043,80
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Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessao de julgamento:

GIOVANI PESAVENTO ettt e et Ee e et eeee e e aabeeeeae e e e aa—aeeaae e e e naereaaann - Representante



